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UvoD

Vyroéni zprava za skolni rok 2023/2024 se zabyva plnénim ¢innosti organizace v roce, kdy doslo k
zasadni zméné v realizaci vzdélavacich programd, kterou ovlivnilo rozhodnuti o zruseni akreditaci
pribézného vzdélavani. Toto rozhodnuti ma radu slabych mist, i kdyzZ jej Ize nahliZet také jako urcité
ulehceni administrativnich proces(l a rozsifeni moznosti pro vzdélavaci nabidku i neakreditovanymi
institucemi. VISK byl na tuto zménu pfipraven, a proto jiz v uplynulém obdobi s predstihem zapracoval
tuto predpokladanou zménu do systému préace a celkového portfolia nabidky. Tato zména umoznila
zaroven pruznéji reagovat na poptavku ze strany skol pfi sestavovani vzdélavani na miru jednotlivym
Skolam.

Odbornici VISK jsou stale zapojeni do tvorby novych kvalitativnich standard( v oblasti dalsiho
vzdélavani. Na zakladé téchto novych kvalitativnich standardd byl jesté vice propracovan vnitrni
systém hodnoceni kvality VISK a nasledné implementovan na hodnoceni kvalifikacnich studii. Nadale
trva zapojeni odbornik( z VISK do fady pracovnich skupin, at uz v ramci Asociace krajskych vzdélavacich
zafizeni, Narodniho pedagogického institutu ¢i Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, Expertni komory
kariérovych poradcll a samoziejmé i Stredoceského kraje jako ztizovatele.

Zapojeni do prace Stalé konference pro vzdélavani, do pracovnich skupin pro kvalitu DVPP, pro
problematiku wellbeingu ¢i stfedniho ¢lanku, zapojeni do projektu Implementace dlouhodobého
zaméru — moderni a kreativni skoly ve Stfredoceském kraji, zapojeni do ¢innosti European Platform for
Urban Greening apod. bylo velmi efektivni a VISK potvrdil vysokou odbornost svych pracovnikd a Sifi
zabéru své ¢innosti.

Velmi specifickou a naro¢nou aktivitou, kterou VISK realizoval, byla koordinace realizace aktivit, které
byly soucasti spolecného projektu s UNICEF na pomoc uprchlikiim z Ukrajiny poskytovanim
kvalifikaéniho studia pro asistenty pedagoga a zabezpedenim tohoto studia i pro celou Ceskou
republiku v partnerské spolupraci s dalSimi krajskymi vzdélavacimi zafizenimi zfizovanymi jednotlivymi
kraji CR. Shrnujici obraz o aktivitach VISK ve $kolnim roce 2023/2024 podava tato vyroéni zprava.

Mgr. Martin Borsky, feditel




1. ZAKLADNI UDAJE

Vyroéni zprava (dale jen VZ) Institutu vychazi ze struktury stanovené Odborem $kolstvi (dale jen OS)
Krajského Uradu Stfedoceského kraje (déle jen KU) a je vsouladu se smérnici Krajského Gfadu
Stfedoceského kraje ¢. 48 Zasady vztahU StredocCeského kraje a jeho prispévkovych organizaci.
Struktura VZ vychazi z § 10 odst. 3 a § 11 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim
a vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisd, a § 7 vyhlasky
MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméra, vyroénich zprav a vlastniho
hodnoceni skoly, ve znéni pozdéjsich predpist. Tato struktura je pro potreby VISK jako Skolského
zafizeni, které nemd zakonnou povinnost VZ zpracovavat, ale postupuje vsouladu s pokyny a
smérnicemi zfizovatele, upravena. Obsahové VZ vypovida o plnéni hlavni ¢innosti v oblasti dalsiho
vzdélavani i mimo plsobnost skolského zakona, tj. ¢innost definovanou zakonem ¢. 312/2002 Sb., o
Urednicich izemnich samospravnych celk(, a zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.

OBLASTI HLAVNI CINNOSTI

DVPP — dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

DVVS — dalsi vzdélavani pracovnikl verejné spravy

DVSS — dalsi vzdélavani pracovniki v socialnich sluzbach

A3V — vzdélavani seniorl (Akademie 3.véku)

CPR - centrum pro rekvalifikace a pracovni kvalifikace

CKP — centrum kariérového poradenstvi

APH — analyticka ¢innost, prizkumy a hodnoceni v oblasti vzdélavani

Nazev:
Vzdélavaci institut Stiedoceského kraje — Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt

Adresa:
V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk

Zrizovatel:
Stredocesky kraj, se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5, ICO 70 891 095

Identifikatory:
ICO: 00641111
DIC:
Rezortni identifikator (Skolsky rejstrik RED_1Z0): 600 032 680
Rezortni identifikator (Skolsky rejstrik 1Z0): 151011516
Pravni forma: prispévkova organizace
Statut: verejnopravni neziskova organizace



Kontakty:

Telefon /fax: 325511 545

E-mail:

Internetové stranky:

Facebook:
Instagram
LinkedIn:

Reditel:
Jménoap

Telefon / e-mail:

visk@visk.cz

www.facebook.com/visk.cz

www.visk.cz

: www.instagram.com/visk cz

www.linkedin.com/company/vzdélavaci-institut-stfredoceského-kraje

fijmeni: Mgr. Martin Borsky

725 868 738 / borskym@visk.cz

ZMENY V ZARAZENI DO REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENIi

01. 10. 2005 Rozhodnuti KU Stf. kraje Vymaz z rejst¥iku - Skola v pfirodé Rokytnice nad
. . Jizerou od 1. 10. 2005
Cj.19676/2005/SKO
01. 10. 2005 Rozhodnuti KU Stf. kraje Mista poskytovaného vzdélani nebo Skolskych
. . sluzeb.
Cj. 19687/2005/SKO
16. 01. 2006 Rozhodnuti MSMT CR Do $kolského rejstiiku zapisuje:
Cj. 27 893/06-21 Zaftizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd,
Stredisko sluZzeb Skolam
Cinnost bude vykonavat pravnicka osoba:
Zaftizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik( a Stredisko sluzeb skolam, Nymburk,
V Kolonii 1804
05. 05. 2006 Rozhodnuti MSMT CR Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
. pracovnik( — nejvyssi pocet klientt 4 590
Cj. 11 624/06-21
01. 09. 2006 Rozhodnuti KU Stf. kraje Stredisko sluzeb skolam — nejvyssi pocet klientt
5 1000
Cj. 94685/2006/KUSK
01. 01. 2007 Rozhodnuti KU Stf. kraje Stredisko sluzeb skolam — nejvyssi pocet klientt
5 4000
Cj. 144396/2006/KUSK
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01.01. 2007 Rozhodnuti MSMT CR Zatizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych
. pracovnik( — nejvyssi povoleny pocet klient(i 20
Cj. 27 945/06-21
000
25.01. 2008 Rozhodnuti MSMT CR Zatizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych
5 pracovnik( a Stfedisko sluzeb Skoldm
Cj. 1520/2008-21 Stredoceského kraje, Nymburk, V Kolonii 1804
15. 01. 2010 Rozhodnuti KU Stf. kraje Stredisko sluzeb skolam — vymaz z rejstriku
¢j. 017716/2010/KUSK
22.01. 2010 Rozhodnuti MSMT CR Vzdélavaci institut Stredoceského kraje —
. Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
Cj. 1958/2010-21 e
pracovnik
sidlo: Lazenska 826, 289 12 Sadska
reditel: Mgr. Jiti Holy
31.08. 2012 Vypis spravniho Fizeni MSMT CR ¢. j. | Sidlo: V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk

MSMT-32744/2012-25




2. CHARAKTERISTIKA

v

VISK je zfizen v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$$im
odborném a dalSim vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich  predpis(,
a zdkonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich
predpisq, jako krajska prispévkova organizace, majici statut verejnopravni neziskové organizace, jejimz
hlavnim uUkolem a cinnosti je poskytovat sluzby v oblasti dalSiho vzdélavani dospélych s cilem
napomahat rozvoji a zvySovani kvality vzdélavani v regionalnim skolstvi, dale vSech spravnich cinnosti
na urovni obci a krajl a dale socidlnich sluzeb, které jsou, jako sluzbu svym obcanim, povinny,

v souladu s Ustavou CR, zabezpe&ovat Uzemni samospravné celky — obce a kraje.
ORGANIZACNI STRUKTURA A PERSONALNI OBSAZENI

V Cele VISK stoji feditel jako statutarni zastupce prispévkové organizace, jmenovany Stredoceskym
krajem vsouladu s § 166 zakona ¢. 561/2004 Sh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich zakond.

Do VISK jsou zafazeni pracovnici zabezpecujici pInéni hlavniho ucelu a predmétu Cinnosti prispévkové
organizace.

ZAKLADNi ORGANIZACNIi STRUKTURA

VEDOUCI USEKU ICT

VEDOUCI STREDISEK, METODICI A ORGANIZACNi PRACOVNICI

ZAMESTNANCI VISK SAMOSTATNi ODBORN{ GARANTI

EXTERNi PRACOVNICI




Vedoucimi zaméstnanci VISK jsou feditel, zastupce reditele pro ekonomiku a materidlné technické
zabezpeceni, zastupce reditele — hlavni metodik dalSiho vzdélavani, zastupce reditele pro organizaci
dalsiho vzdélavani a zastupce reditele pro koncepci a projektové fizeni. Vedouci pracovniky jmenuje
feditel VISK.

VISK zfizuje pracovisté (mista, kde se uskutecnuje vzdélavani nebo Skolské sluzby) — vzdélavaci
stfediska — na Uzemi StfedoCeského kraje, hlavniho mésta Prahy a pripadné dalsich kraji. Misty
poskytovanych sluzZeb jsou zaroven mista realizace vzdélavacich programi pfimo u klientd.

V Cele vzdélavaciho strediska stoji kmenovy pracovnik VISK — vedouci vzdélavaciho strediska, ktery
odpovida za plnéni Ukoll Institutu v plsobnosti vzdélavaciho strediska, za provoz vzdélavaciho
stfediska a za svéfeny majetek zfizovatele a VISK vyuZivany vzdélavacim stfediskem. Tento pracovnik
je nadfizen dalSim pracovnikim VISK zarazenym v tomto vzdélavacim stfedisku a je opravnén jim
zadavat a kontrolovat Ukoly souvisejici s plnénim hlavni ¢innosti VISK. Stejné tak je nadfizen vSem
pracovniklm, ktefi jsou v pracovnépravnim vztahu k VISK v souvislosti s projektovou cinnosti a dalsi
¢innosti a jsou zarazeni do prislusného vzdélavaciho strediska. Dalsi kompetence jsou tomuto
pracovnikovi svéreny pisemné dalSimi vnitfnimi predpisy a dokumenty VISK.

VISK ma celkem devét hlavnich (kmenovych) pracovist (Praha 2x, Pfibram, Rakovnik, Mladd Boleslav,
Kladno, Benesov, Nymburk, Kutna Hora) — vzdélavacich stredisek, za jejich ¢innost odpovidaji vedouci
uréeni organizac¢nim fadem. Ve Skolnim roce 2023/2024 je plné vyuzivano moderni multimedialni
pracovisté v Praze VrSovicich, Sportovni 846 se tfremi u¢ebnami (dvé ucebny s kapacitou cca 25 osob a
velkd multimedidlni ucebna s kapacitou cca osmdesat osob. Jedna z ueben je zadroven vybavena
mobilni ICT technikou a je proto vyuZivana i jako pocitacova ucebna. Toto pracovisté je vyuzivano jako
hlavni v Praze, které zaroven slouZi nejenom jako vzdélavaci centrum, ale i jako centrum informacni.
Na tomto pracovisti je také zfizeno CKP — Centrum kariérového poradenstvi. Ve spolupraci se
zfizovatelem jsou zejména na tomto pracovisti poskytovany informacni a vyukové materialy vydavané
Stfedoceskym krajem predevsim v oblasti ochrany Zivotniho prostredi, EVVO a oblasti kultury.

DalSich pét doplrikovych pracovist (Kolin, Mé&lnik 2x, Beroun 2x) neni obsazeno kmenovymi
pracovniky, jsou vyuzivana pfilezitostné a doplruji tak sit pracovist slouzicich k realizaci vzdélavacich
aktivit VISK v hlavnich c¢innostech DVPP, DVVS, DVSS, CPR a A3V. Zaroven je vytvoreno celkem 16
pracovist jako centra Akademie 3. véku VISK (Rakovnik, Pfibram, Nymburk, Kutnd Hora, Zru¢ nad
Sazavou, Mélnik, Mnichovo Hradisté, Dobfis, Bfeznice, Sdzava, Kamyk nad Vltavou, Vlasim, BeneSov,
Caslav, Kolin, Pod&brady). Dal$imi pracovisti jsou mista realizace seminafi dle potfeby a pozadavku
klientl — pfednaskové saly, jazykové laboratore, télocvicny, u¢ebny ICT apod. V téchto pripadech se ve
vétsiné pripadl jednd o realizaci akci na zakdzku pfimo v sidlech objednateli nebo ve vyZadanych
prostorach. Soucasti objednavky je tak velmi ¢asto jiz objednatelem vybrané misto realizace.

Hlavni pracovisté VISK k 31. 08. 2024 Dopliikova pracovisté VISK k 31. 08. 2024
e Vzdélavaci stredisko VISK, Nymburk, e Vzdéldvaci stredisko VISK, Mélnik, Na
V Kolonii 1804 (pii SOS a SOU NB) Polabi 411 (pti CZAM)
e Vzdéldvaci stfedisko VISK, Kutna Hora, e Vzdéldvaci stredisko VISK, Mélnik, Na
Barborska 51 (pfi GASK KH) Polabi 2854 (pfi DDM)




e Vzdéldvaci stredisko VISK, Benesov, e Vzdéldvaci stredisko  VISK, Kolin,
Cernoleska 1997 (pfi ISST BN) Kutnohorska 41 (pii OA)

e Vzdéldvaci stredisko VISK, Pfibram, Trida e Vzdéldvaci stredisko VISK, Beroun,
Osvobozeni 387 (pfi OM KU) Talichova 824 (pri GJB)

e Vzdéldvaci stredisko VISK, Kladno, Cyrila e Vzdéldvaci stredisko VISK, Beroun, U
Boudy 2954 pfi SPS a OS KL) Stadionu 787 (pfi DDM)

e Vzdeélavaci stredisko VISK, Rakovnik, S. K.
Neumanna 251 (budova VISK)

e Vzdéldvaci stredisko VISK, Mlada
Boleslav, Havli¢kova 456 (pfi SPS MB)

e Vzdéldvaci stredisko VISK, Praha 35,
Zborovska 11 (pri KU)

e Vzdéldvaci stfedisko VISK, Praha 10,
Sportovni 846 (pti CP s.p.)

Centra Akademie 3. véku VISK k 31. 08. 2024

BenesSov; Breznice; Dobfis; Kamyk nad VItavou; Kutna Hora; Mélnik; Mnichovo Hradisté; Nymburk; Pribram;
Rakovnik; Sazava; Vlasim; Zru¢ nad Sazavou, Céslav, Kolin, Podébrady

PREDMET CINNOSTI
VISK poskytuje dalsi vzdélavani dospélym v rdmci celoZivotniho a profesniho vzdélavani.

Poskytovani vzdélavacich sluzeb VISK, ktery je vefejnopravni neziskovou organizaci, je komplexni
v ramci celé Uzemni pUsobnosti Stredoceského kraje. Poskytovani vzdélavacich sluzeb je dlsledné
zalozeno na potrebach cilovych skupin a organizaci vSech zfizovatel(.

Ve své hlavni ¢innosti se VISK soustfeduje na oblast dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd na
vsech druzich a typech skol a skolskych zafizeni (DVPP), dalsiho vzdélavani pracovnik(l ve verejné
spraveé (urednik( a ostatnich dalSich zaméstnanc(i obecnich, méstskych a krajskych ufadd, pracovniki
dalsich instituci verejné a statni spravy) a volenych zastupcl obci, mést a kraji (DVVS), dalsiho
vzdélavani pracovnikd v socidlnich sluzbach (DVSS), vzdélavani seniorl v ramci tzv. Akademie 3. véku
VISK (A3V VISK), vzdélavani uréené pro Sirokou verejnost a dale na vzdélavani v oblasti profesnich
kvalifikaci a rekvalifikaci (CPR). Vramci krajského projektu KAP bylo pfi VISK zfizeno Centrum
kariérového poradenstvi (CKP).

Integralni soucasti DVPP, DVSS, a DVVS jsou, kromé prohlubujiciho pribéiného vzdélavani, také
kvalifikacni studia podle potfeb cilovych skupin véetné program( rekvalifikacnich a programi
profesnich kvalifikaci. Ve sledovaném obdobi byly v nabidce tyto kvalifikacni programy:



DVPP DVVS

e Studium pedagogiky pro ucitele e Vstupni vzdélavani urednik(

e Studium pedagogiky pro vychovatele e Vzdélavani vedoucich urednik

e Studium pedagogik ro pedago
volného Easu SR P pVss

e Studium pedagogiky pro asistenty e Kvalifika¢ni kurz pro  pracovniky
pedagoga v socidlnich sluzbach

e Studium pro reditele Skol a Skolskych
zafizeni CPR

e Dopldujici didaktické studium e Administrator pohFebigté

anglického jazyka e Chiiva pro déti do zahajeni povinné

e Studium k vykonu specializovanych gkolni dochazky

¢innosti (dvouleté studium) — Prevence e Kariérovy poradce

socialné patologickych jev( e Asistent/ka / Sekretai/ka
e Studium kvykonu specializovanych

¢innosti - koordinace v oblasti
informacnich a komunikacnich
technologii

Vzdélavani vSech cilovych skupin probihalo rldznymi formami wvyuky (prezencni, distancni,
kombinovanou, praktickym vycvikem apod.). Pfi vSech kvalifikacnich studiich je pouzivana jednotna
studijni ICT platforma Microsoft 365 A3 EDU — MS TEAMS. VSem studentim béhem studia je
poskytovana bezplatna desktopova licence MS Office.

Oblasti vzdélavani zahrnuji komplexni problematiku Skol a Skolskych zafizeni v oblasti jejich hlavni
¢innosti, a to zejména v oblasti obsahu a forem vzdélavani, dale v oblasti fizeni a pravnich predpist a
v oblasti metodiky. Oblast DVPP je zajistovana v Uzké spolupraci s krajskym odborem skolstvi. Rozviji
se ucelena komplexni nabidka vzdélavani pro oblast verejné spravy, a to jak v obecné problematice,
tak vjednotlivych specializacich. V této oblasti je realizovano vstupni vzdélavani a vzdélavani
prohlubuijici a pribézné. Nabidka je smérovana jak na radové tak na vedouci uredniky. Realizovano je
také vzdélavani zamérené na pripravu ke zkouskam zvlastni odborné zpUsobilosti (ZOZ). Ve spolupraci
s odborem socialnich véci probihaji pravidelné dvakrat ro¢né cykly kvalifikacnich studii pro pracovniky
v socialnich sluzbach. Jsou poskytovany pracovnikim organizaci zfizovanych Stfedoceskym krajem,
které poskytuji socialni sluzby. Ve spolupréaci s odborem bezpecnosti a krizového fizeni probihaji
aktivity v oblasti prevence kriminality. VISK dale pIni specifické ukoly v oblasti dalSiho vzdélavani dle
ukoll zadanych zfizovatelem, v oblasti vzdélavani seniorli, mezinarodnich aktivit apod.

Ve sledovaném obdobi se VISK aktivné podilel na ¢innosti Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni, z.s.,
(dale jen Asociace) sdruZujici zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, kterd jsou
zfizovana kraji Ceské republiky a jsou zapsana ve $kolském rejstfiku.

Sidlem Asociace je Stredocesky kraj, Nymburk, V kolonii 1804. Cilem cinnosti Asociace je rozvoj
spoluprace mezi krajskymi vzdélavacimi zafizenimi zfizovanymi vyssimi Uzemné samospravnymi celky
a spoluprace s MSMT a dal$imi institucemi p¥i tvorbé koncepénich dokumentd v oblasti dal$iho




vzdélavani. VISK se intenzivné podilel na reSeni legislativnich a koncepcénich navrh( v oblasti
regionalniho Skolstvi v Gzké spolupraci s ostatnimi ¢leny Asociace. Asociace se zapojila do Memoranda
o partnerstvi ve vzdélavani 2030+ a pracovnich skupin pro stiedni ¢lanek podpory RgS, wellbeing 7ak
a kvalitu DVPP. Asociace a v jejim ramci VISK se tak vyznamné podilela na vypracovani standardd
kvality, které by se mély po zméné zakona o pedagogickych pracovnicich (zakon ¢. 563/2004 Sb.) stat
zavaznymi pro vsechny akreditované instituce poskytujici DVPP. VISK byl vybran jako jedna z instituci
k pilotazi téchto nové pripravovanych standard(l a pilotaz uspésné realizoval a ovéril fadu kvalitativnich
standardu ve své praxi. VISK pod zastitou Asociace ve sledovaném obdobi zahdjil pfipravu na zapojeni
svych odbornych pracovnikli do pracovnich skupin zabyvajicich se jednotlivymi oblastmi projektu
Kurikulum, jehoz nositelem je NPI. Tato ¢innost probihala béhem roku 2023/2024.

Pokracovaly aktivity VISK v oblasti tzv. stfedniho ¢lanku podpory. Stfedocesky kraj prostrednictvim
VISK a jeho aktivit plnil v této oblasti fadu ukold dle priorit stanovenych programovym prohlasenim
Rady kraje, které smérovaly ke zlepseni podminek pro vzdélavani a ke zvyseni kvality vzdélavani jako
takového. Jednotlivé aktivity, které jsou soucasti interniho Projektu podpory kvality vzdélavani se
postupné protinaji a dopliuji. Je tak v jednotlivych krocich realizovana krajska vzdélavaci politika, v niz
VISK hraje nezastupitelnou roli, v mnoha oblastech roli zcela klicovou. Ve sledovaném obdobi se tak
podaftilo dale prohloubit naplfiovani role VISK v regionalnim Skolstvi definované § 115 skolského
zakona. Nosnymi aktivitami v oblasti stfedniho clanku podpory byly zejména aktivity v oblasti
sjednoceni pravidel autoevaluace Skoly na zakladé doporucenych postupl a metodik, zasady a
implementace pravidel formativniho hodnoceni, vypracovani, implementace a technické zabezpeceni
systému hodnoceni fediteld kol a Skolskych zatizeni, mentoring zacinajicich feditel apod. K aktivitam
stfedniho ¢lanku podpory jsou dalsi informace uvedeny v kapitoly 3 Hlavni ¢innost.

ZAKLADNI OBSAH CINNOSTI

Zakladnim obsahem cinnosti je zejména poskytovani sluzeb v oblasti dalSiho vzdélavani dospélych,
jeho koncepcni rozvoj a spoluprace pfi plnéni Ukoll kraje pfi realizaci dlouhodobého zaméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy v kraji a zaroven stim i spoluprace pfi plnéni Ukoll vyplyvajicich
z programu rozvoje kraje.

Je kladen dliraz na tvorbu vzdélavacich programi na zakladé analyzy potreb cilovych skupin. VISK proto
systémové provadi monitoring a vyhodnocovani jednotlivych vzdélavacich program( rlznymi
evaluacnimi metodami, zejména dotaznikovou metodou, osobnimi rozhovory s Ucastniky vzdélavacich
akci, hospitacemi apod. Regiondlni potfeby v oblasti dalSiho vzdélavani jsou identifikovany pribézné
béhem celého Skolniho roku v souladu s aktualnim Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy StfedocCeského kraje a Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky. Ve $kolnim roce 2023/2024 VISK pokracoval ve vnit¥ni analyze celkového
portfolia svych vzdélavacich program( v souvislosti s novelou zakona ¢. 563/2004 Sh., kter3, jako jednu
z podstatnych zmén, pfinesla zruseni akreditaci programd pribéziného vzdélavani. VISK na zakladé
této analyzy prabézné modernizuje a aktualizuje jednotlivé vzdélavani programy s tim, Ze i po zméné
v akreditacnim systému i u programQ pribézného vzdélavani aplikuje i nadale veskeré standardy
kvality DVPP. Maximalni pozornost vénoval VISK i celému segmentu kvalifikacnich vzdélavacich
program( a provadél kroky k jejich postupné reakreditaci.




VISK doplniuje svou ¢innost dalsSimi aktivitami v naplfiovani Strategie 2030+ v oblasti tzv. stfedniho
¢lanku podpory na urovni kraje, ¢imz také v SirSi mife napliuje svou cinnost definovanou § 115
Skolského zakona.

e

RiDiCi A KONTROLNi CINNOST

Ridici a kontrolni ¢innost je zajisténa v souladu s pislu$nymi ustanovenimi zakona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni

Vv

pozdéjsich zakonl. Zodpovédnou osobou je feditel organizace.

Kontrola v organizaci se fidi obecné platnymi pravnimi predpisy, predpisy zfizovatele, organiza¢nim
radem VISK a dalSimi vnitfnimi predpisy. Zaméstnanci jsou s vnitfnimi normami a jejich zménami
seznamovani prostrednictvim elektronického komunikacniho systému organizace, dale jsou
seznamovani s témito normami v pisemné formé pti spole¢nych provoznich poradach VISK.

Je zaveden systém vnitini ridici kontroly spocivajici v realizaci kontroly pred vznikem zavazku, kontroly
pribéiné a nasledné.

Evaluace jednotlivych vzdélavacich program( je provadéna zejména dotaznikovou metodou, fizenymi
rozhovory s Ucastniky i lektory a hospitacemi metodikd DV. VISK v oblasti zpétnovazebnich dotaznik(
plné vyuziva elektronické formy prostrednictvim FORMS v platformé Microsoft 365 A3 EDU.

Nedilnou soucasti fidici a kontrolni ¢innosti je také ochrana osobnich udaji vsech klientl a také
zaméstnancl VISK. Veskerd vnitfni opatfeni, ktera tomuto Gcelu slouZi, jsou v souladu s platnou
legislativou a doporucenimi GDPR. VISK ma zavedenu pozici povérence pro ochranu osobnich udaju.



3. HLAVNI CINNOST

e Vzdélavani pracovnik( skol a skolskych zafizeni dle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (dale jen skolsky zakon), v platném
znéni, a provadécich predpisi a spoluprace se Skolami v oblasti vzdélavani v ramci
regionalniho skolstvi.

e Vzdélavani urednik( dzemnich samospravnych celk( dle zdkona ¢. 312/2002 Sb., o Ufednicich
uzemnich samospravnych celk(l a 0 zméné nékterych zdkon(, v platném znéni.

e Vzdélavani pracovnikd v socidlnich sluzbach dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich predpisli jako Profesnich vzdélavani pracovnik( prispévkovych organizaci
zfizovanych Stfedoceskym krajem.

e Vzdélavani clenl zastupitelstev a ostatnich pracovnik(l GUzemnich samospravnych celk(
a dalSich subjektl verejné spravy ve Stfedoceském kraji.

e Vzdélavani clen(l zastupitelstev a ostatnich pracovnikll GUzemnich samospravnych celkl
a dalSich subjektl verejné spravy ve Stfedoceském kraji.

e Poskytovani profesnich kvalifikaci ve vybranych oblastech.

e Vzdélavani seniord v rdmci stiedoceské Akademie 3. véku VISK.

e Realizace mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani dospélych.

e 7Zajistovani analytické ¢innosti v oblasti vzdélavani dospélych.

e Zajistovani ukoll spojenych s nakladatelskou a vydavatelskou ¢innosti pro potfeby vzdélavani
dospélych.

e Prekladatelskd a tlumocnicka ¢innost.

e Zajistovani ubytovani a stravovani pro ucastniky vzdélavacich akci.

e Poskytovani poradenstvi a konzultaci v oblasti vzdélavani dospélych.

e Pfiprava a realizace podplrnych cinnosti v ramci tzv. podpory stfedniho ¢lanku smérem ke
Skolam a skolskym zafizenim.

Doplrikova cCinnost stanovena zfizovatelem dle zfizovaci listiny je vyuzivana v bodu 16 — ubytovaci
sluzby v rdmci zajistovani lyzafskych vycvikd pro zaky skol ve Stfedoceském kraji. Mistem poskytovani
téchto sluzeb je objekt ve vlastnictvi Stfredoceského kraje v Rokytnici nad Jizerou, ktery je ve spravé
VISK.

MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY

Organizace spravovala ve sledovaném obdobi roku 2023/2024 dvé nemovitosti v majetku
Stfedoceského kraje. Z toho jednu nemovitost v Rokytnici nad Jizerou slouZici pro vzdélavaci akce VISK
a Skol a pro lyzarské vycviky Zakd organizovanych skolami ze Stfedoceského kraje. Druhou nemovitosti
je budova v Rakovniku (S. K. Neumanna 251). Tato budova je vyuzivana pro potreby VISK jako stfedisko
dalsiho vzdélavani. Ve sledovaném obdobi se podafrila uskutecnit vyména plynovych kotld.



VSechna pracovisté jsou vybavena moderni technikou a plné vyhovuji potfebam VISK pfi plnéni ukoll
vyplyvajicich z jeho hlavni ¢innosti. V pribéhu roku doslo k bézné obnové nékteré opotiebované nebo
zastaralé techniky. Probéhla i instalace vykonného projektoru do salu na pracovisti ve Vrsovicich.

Vsichni pracovnici VISK jsou vybaveni potfebnou kancelarskou, informacni a komunikacni technikou,
kterd jim umoznuje neomezené pracovat i v pfipadé nepfitomnosti na kmenovém pracovisti at uz
zdlvodu sluzebnich cest nebo povoleného vykonu prace mimo pracovisté. Pro planovani
a organizovani vzdélavacich program( sdileji spolecnou databazovou aplikaci organizace — Katalog
program (KAPR), ktera byla pribézné aktualizovana. Pro usnadnéni administrace, fidicich ¢innosti,
planovani a evidence apod. VISK kompletné vyuziva aplikace Microsoft 365 A3 EDU. Priibéiné se
modernizuje a zdokonaluje SW vybaveni, pokracuje se v dalsi etapé ndbéhu moderni upgradované
verze programu Katalog programi (KAPR). Pro komunikaci se vyuZivaji i socialni sité — Facebook,
Instagram, YouTube, LinkedIn. Programova nabidka (nabidkovy katalog) je kompletné v elektronické
verzi. Katalog se na skoly posila jednou za pololeti formou emailu. Déale je neustdle k dispozici na
internetovych strankach www.visk.cz, v online ,Reditelné”“ a na subdoméné https://edu.visk.cz/.

Nabidky programu jsou distribuovany vyhradné elektronicky, zavedena byla i forma elektronického
newsletteru, ktery vychazi 2x mési¢né a prinasi vybér programd. Velmi dobre funguji flexibilni (PC,
tablet, smartphone) internetové stranky formou e-shopu pfi pfihlasovani se klientl na jednotlivé akce.
V rdmci modernizace a Setrného vztahu k Zivotnimu prostredi se VISK ve sledovaném obdobi dale
posunul v postupném odbourdvani papirové administrativni agendy a jejim nahrazeni elektronickou
formou scilem dosaZeni stavu tzv. bezpapirové kanceldfe. V roce 2023/24 VISK zahdjil pfipravu
aktualizace webovych stranek a celého vizualu VISK.

DVPP, DVVS, DVSS

Ve $kolnim roce 2023/2024 pokracoval Stfedocdesky kraj a VISK v podpore celozivotniho vzdélavani jako
jedné z prioritnich oblasti podpory vzdélavani, jejimzZ cilem bylo pokracovat v aktivitach smétujicich ke
zvySovani vzdélanostni Urovné obyvatel na Uzemi kraje a to ve vSech trech hlavnich oblastech dalsiho
vzdélavani — DVPP — dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikl, DVVS — dalSim vzdélavani
pracovnikl ve verejné spravé a DVSS — dalsi vzdélavani pracovnik( v socialnich sluzbach.

Ve sledovaném obdobi se realizovali dvé regionalni pracovni setkani — konference — pro feditele
obecnich Skol v Seci a Nesuchyni, kde vystoupili vyznamni hosté.

Vyznamnym segmentem dalSiho vzdélavani byla zejména kvalifika¢ni studia, u kterych se projevila
vys$Si motivace zdjemcl o studium a jasné deklarovana potreba ziskani kvalifikace pro vykon obecné
pedagogické cinnosti nebo Cinnosti specializovanych, ktera vedla klienty k vétsi uc¢asti na studiu.

DVPP z(stalo, jako tradi¢né hlavnim segmentem dalSiho vzdélavani dospélych poskytovanym VISK a
jeho podpora ze strany Stfedoceského kraje byla stabilni a vychazela z priorit danych programovym
prohlasenim Rady kraje.



http://www.visk.cz/
https://edu.visk.cz/

Podpora skol a Skolskych zafizeni — stfedni ¢lanek

VISK, ktery je zfizen v souladu s § 115 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$Sim odborném a dalSim vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu, se ve sledovaném
obdobi skolniho roku 2023/2024 zhostil své role podplrné organizace, jejiz hlavni ¢innost plné
odpovidala pozadavkim skolského zdkona, tj. zejména zajistovani dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni, poskytovani poradenstvi v otazkdch metodiky a fizeni Skol a
Skolskych zafizeni, zprostfedkovavani informaci o novych smérech a postupech ve vzdélavani,
koordinaci podpurnych ¢innosti apod.

Béhem sledovaného obdobi se uskutecnilo Siroké spektrum aktivit VISK, ktery je zfizen v souladu s §
115 zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a dalsim vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, se ve sledovaném obdobi $kolniho roku 2023/2024
zhostil své role podplrné organizace, jejiz hlavni cinnost plné odpovidala poZadavkim Skolského
zakona, tj. zejména zajistovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl kol a skolskych zafizeni,
poskytovani poradenstvi v otazkdch metodiky a fizeni Skol a Skolskych zatizeni, zprostfedkovavani
informaci o novych smérech a postupech ve vzdélavani, koordinaci podplrnych ¢innosti apod.

Béhem sledovaného obdobi se uskutecnilo Siroké spektrum aktivit uréenych skolam a Skolskym
zafizenim vSech zfizovatell. Jednalo se predevsim o dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( jak
v oblasti ziskavani kvalifikaci, tak v oblasti vzdélavani prohlubujiciho. BEéhem celého roku se uskutecnily
stovky vzdélavacich seminafli, workshopt, dilen a exkurzi, které jsou jednou z klicovych forem
podpory skol.

Pro Skoly a Skolska zafizeni zfizovana Stfedoceskym krajem pak byla realizovana specificka podpora na
zakladé primé spoluprace se zfizovatelem.

Jednalo se zejména o pomoc pfi zavadéni pravidel autoevaluace a poskytnuti zakladni metodiky
vyuzitelné vsemi krajskymi Skolami.

Nedilnou soucasti podpory v oblasti autoevaluace byla série workshop k aplikaci zakladnich postupi
pfi vlastnim hodnoceni skoly, kterych se zucastnilo nékolik desitek skol.

V ndvaznosti na podporu autoevaluace Skol a skolskych zafizeni na zakladé zadani zfizovatele VISK
vytvofil spoleéné s pracovni skupinou fediteld zcela novy systém hodnoceni ¢innosti feditell, pri
kterém bylo v maximalni mozné mire vyuzito digitalni prostredi. VISK a jeho odborni spolupracovnici
vytvofili unikatni systém elektronického hodnoceni tvofeného dvé liniemi —sebehodnocenim reditele
dle kritérii Ceské $kolni inspekce a linii hodnoceni zfizovatelem dle stejnych kritérii. Spojenim téchto
dvou hodnoticich linii zfizovatel ziskal nastroj pro objektivni a transparentni hodnoceni cinnosti
fediteld a jejich odménovani. V roce 2023/24 VISK zajistoval technickou podporu celému systému
hodnoceni fediteld.

Na platformé edu.visk.cz vznikla nova sekce s ndzvem Informace ze Skol. Tato sekce umoziiuje propojit
automaticky $koly, KU a tiskové oddéleni KU.

V ramci podpory kvality vzdélavani pokracoval cyklus 32 hodinovych seminar(i na podporu zavadéni
formativniho hodnoceni do skol. Vzdélavaci program probéhl v letnim a podzimnim béhu.



Na zakladé pribéziné vzrlistajiciho zajmu ze strany kol byl program aktualné otevien vedeni vSech Skol
zfizovanych Stredoceskym krajem.

V soucasné dobé byl tak proskolen management, pripadné i pedagogické sbory jiz na 95 skolach.

Vsechny studijni skupiny pracovaly Uspésné, program se konstantné setkava s velmi kladnym pfrijetim.
Ucastnici ocefiuji zejména inspirativni osobnost a erudici lektora, poznatky z praxe, mnoho praktickych
aktivit, pospolitost Ucastnikd a moznost sdileni.

Nesmirné duleZitou formou podpory v oblasti digitdlnich technologii je technickd podpora VISK v rdmci
licenci Microsoft 365 A3 EDU pro vSechny Skoly zfizované Stredoceskym krajem. Podpora byla ze $kol
vyuzivana ve velké mife. Béhem roku 2023/24 VISK také pomahal s implementaci Office 365 nékolika
Skolskym zafizenim Stredoceského kraje.

Déle se rozvijelo vyuZiti vytvoreného sdileného virtualniho prostoru Reditelna, ve kterém se postupné
zverejnuji priklady dobré praxe, sdileji se zkusenosti feditel(, vyvésuji se potfebné metodiky. Zahajili
se pFipravy prechodu online Reditelny do platformy edu.visk.cz.

Ve skolnim roce 2023/2024 VISK pokracoval v realizaci projektu mentoringu nové jmenovanych
reditell. Ze ziskané zpétné vazby vyplynulo, Ze projekt mentoringu byl jednoznacné pozitivné
hodnocen jako velmi efektivni forma podpory rediteld. V této podore se bude systémové pokracovat
v dalsim Skolnim roce.

VISK se v prlibéhu Skolniho roku aktivné zapojoval do cinnosti Asociace krajskych vzdélavacich
zafizeni, z.u., jejimZ je spoluzakladatelem, ve vSech oblastech spolecného zajmu, tj. jak v oblasti
rozvoje DVPP, tak wellbeingu Zakul i uditell, dale oblasti kvality dalSiho vzdélavani a i v oblasti
formovani tzemni spoluprace v ramci stfedniho ¢lanku podpory.

Soucasti podpory v oblasti autoevaluace byla série workshopi k aplikaci zakladnich postupd pfi
vlastnim hodnoceni Skoly.

VISK nadale technicky zajistoval systém hodnoceni ¢innosti fediteld.




Veletrh ICT ve vzdélavani v Londyné — BETT 2024

Tato aktivita, které se zucastnilo 62 pedagogickych pracovnikd, byla velmi kladné hodnocena jako
inspirativni a zapadajici plné do kontextu podpory digitalizace krajského skolstvi. V ramci navstévy
veletrhu se Ucastnici méli moznost Ucastnit privatni prednasky od Microsoft. Zde se Ucastnici seznamili

s aktudlnimi moznostmi vyuZiti digitalnich technologii ve vyuce.

Terénni kurz ekologie na Madeire — enviromentalni kurz

| ve Skolnim roce 2023/24 se konal oblibeny kurz terénni ekologie. Kazdy rok stoupd zajem o tento
akreditovany program. V tomto Skolnim roce se kurzu Ucastnilo 24 pedagogu.




Kurz terénni ekologie na Kostarice

Novinkou v roce 2023/24 byl dvoutydenni kurz terénni ekologie, ktery se konal v rezervaci na Kostarice.
Ucastnici absolvovaly fadu predndsek. Také se Ucastnici zapojovali do praci v zachranné stanici.
Povedlo se domluvit i navstévu ve skole. Dle hodnoceni se tento kurz velmi libil a fada pedagogl
uvadéli, Ze se jednalo o Zivotni zaZitek. Celkem se kurzu ucastnili 12 ucastnika. Zajem byl vyssi, ale kurz

byl limitovan kapacitou zachranné stanice.

Ekologicko-geologicky kurz na Lanzarote

Jednalo se o tydenni kurz zaméreny na lokalni pfirodni ekosystémy a geologii. Kurzu se ucastnilo 15

’

Ucastniku. ProtoZe se jednalo o prvni kurz na Lanzarote, kapacita kurzu byla omezena na 15 ucastnikd.

Finsko — vzdélavani v severskych zemich

VISK uspotadal vyjezdni exkurzy do Finska. U¢astnici se seznamili se vzdélavacim systému v severskych
zemi. Navstivili nékolik skol a Skolskych zafizeni. Méli moznost nahlédnout do vyuky a prohlédnout si
veskeré zazemi sSkol a skolskych zafizeni. Také navstivili spolecnost Google v Helsinkach, kde VISK ve
spolupraci s Google usporadal pro tGcastniky dvé prednasky. Jedna byla zamérena na priklady dobré
praxe, kde prednasel ucitel ze zakladni skoly. Druha byla zamérena na vyuZiti Google aplikaci ve vyuce.



Primarni prevence

Vzdélavaci programy v oblasti primarni prevence byly, jako kaidoroéné, podpofeny grantem
poskytnutym odborem $kolstvi. Jednalo se o seminafe pro jednotlivce i o vyjezdové seminafe pro
pedagogické sbory Skol. V pribéhu roku se uskutecnilo 28 seminari prevence celkem pro 720
Ucastnikud. O vzdélavaci programy byl znacny zdjem a u mnoha nabizenych akci se evidovali nahradnici.

Prevence kriminality

V oblasti prevence kriminality VISK i nadéle spolupracoval s Oddélenim prevence kriminality KUSK na
akcich poradanych timto oddélenim, které na zakladé dohody organizaéné zajistoval. Konkrétné
zajistoval prostory pro konani jednotlivych akci, oslovoval a vybiral cateringové spolecnosti na zajisténi
akci a zabezpecoval akce po technické strance. U vicedennich akci zajistoval také ubytovani pro
Ucastniky. Provadél vsechny ukony souvisejici s financni strankou organizovanych akci. VSech akci
poradanych Oddélenim prevence kriminality se aktivné ucastnil. Ze vsech akci sbiral elektronickou
zpétnou vazbu, jejiz vysledky zpracovaval do zavérecnych zprav z jednotlivych akci.

Na podzim roku 2023 se konaly dvé velké akce.
1. XIV. Adiktologicka konference, 8.-9.11.2023, GASK Kutnd Hora
Téma: Zavislosti v nejistych dobach

Ucastnilo se celkem 98 osob z Fad organizaci, zabyvajicich se prevenci a [é¢bou zavislosti, odbornik z
oblasti primarni prevence rizikového chovani a organizaci poskytujicich socidlni sluzby.

Poprvé se akce konala v kongresovém centru v GASK Kutna Hora. Zménu prostiedi Ucastnici ocenili.
Témata, o ktera Ucastnici projevili zajem v pripadé organizace dalsich aktivit jsou:

zavislosti déti a mladistvych, dusevni zdravi déti a dospivajicich

- nové trendy v praci s adiktologickymi pacienty

- infekéni nemoci

- netolismus, koureni u déti, alkoholova problematika

- poruchy identity

- spoluprace adiktologickych sluzeb a probacnich sluzeb
- financovani adiktologickych sluzeb

- gender problematika




2. Dvoudenni odbornd konference Bezpeéné mésto, Skoda muzeum Mlada Boleslav, 26.-
27.10.2023

Zucastnilo se celkem 80 ucastnikl. Konference byla urc¢ena predevsim osobam majicim v gesci rozvoj,
urbanisticky design, dopravu, digitalizaci a bezpecnost ve méstech, manazerdm prevence kriminality a
v neposledni radé subjektim komercni bezpecnosti, ktefi méli moznost se na konferenci také
prezentovat. Pozvani k Gcastni na konferenci se pfijali také zastupci Ministerstva vnitra Slovenské
republiky.

Na této konferenci bylo vysoce hodnoceno spojeni prednasek s workshopy a veletrhem produkt.

V roce 2023 byla zahdjena také uzsi spoluprace v oblasti vzdélavani s Odborem Zivotniho prostredi a
zemédélstvi KUSK. V kvétnu 2023 probéhl velmi Uspésny workshop na téma Invazni novela a biologicka
invaze obecné - vliv, dlisledky a legislativa, jehoZ se Ucastnilo 20 zaméstnancll tohoto odboru.

AKADEMIE 3. VEKU

Akademie 3. véku ve Skolnim (akademickém) roce 2023/2024 probihala v 16
tradicnich stfediscich A3V VISK na Uzemi Stfedoceského kraje (Breznice, Dobfis,
Pribram, Kamyk nad Vltavou, Kutnd Hora, Sadzava, Zru¢ nad Sazavou, Rakovnik,
VISK.CZ Meélnik, Mnichovo Hradisté, Nymburk, Vlasim, BeneSov, Kolin, Podébrady). Nové se
zaradila do realizace aktivit A3V VISK mésta Kolin a Podébrady.

Ve Skolnim roce 2023/24 se vramci A3V uskutecnilo celkem 47 vzdélavacich akci. Celkovy pocet
Ucastnikl opét prekrocil tisicovku a dosahl 1044 osob. Vzhledem ke stale rostoucimu zajmu o
vzdélavani senior( se VISK snaZi nejen rozsifovat pocet stredisek ve Stredoceském kraji, ale také
navysovat kapacity ve stavajicich strediscich.




VYKONY A STATISTIKA

STATISTIKA DALSIHO VZDELAVANI DOSPELYCH (DVPP, DVVS, DVSS, A3V, PK) 2023/2024

DVPP 387 5955 954 6199
DVVS 24 204 26 450
DVSS 7 331 35 74
PK 3 12 3 4
A3V 47 900 251 1044
Celkem DV 468 7 402 1269 7771

KVALIFIKACNI A SPECIALIZACNI STUDIA

Ve sledovaném obdobi se podafilo otevfit celkem 11 studijnich skupin v Sesti druzich kvalifikaénich
studii, kterd ma VISK akreditovdna. Celkem se studii ucastnilo 392 osob. VSechna studia byla

realizovdna v prezenéni a kombinované formé dle platnych akreditaci.

Spektrum kvalifikacnich studii v oblasti DVPP bylo ve sledovaném obdobi doplnéno kvalifikacnim
kurzem pro pracovniky v socidlnich sluzbdach, které je realizovano v uUzké spolupraci s odborem

socialnich véci krajského uradu Stredoceského kraje pro pracovniky krajskych prispévkovych organizaci

poskytujicich socialni sluzby.

Prehled kvalifikaénich studii realizovanych VISK ve $kolnim roce 2023/2024

Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni (100 h) 1 124 31
Studium pedagogiky pro ucitele (120 h) 3 360 84
Studium pedagogiky pro asistenty pedagoga (80 h) 3 240 59
Studium pedagogiky pro vychovatele (80 h) 1 80 9
Studium pedagogiky pro pedagogy volného ¢asu (120 h) 1 120 15
Prevence socialné patologickych jevd (250 h) (¢tyfi semestry) 2 250 33
Koordinace v oblasti ICT (254 h) 0 0 0
Doplnujici didaktické studium anglického jazyka (62 h) 0 0 0
Celkem 11 1174 231




DVSS - dalsi vzdélavani v socialnich sluzbach

Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach (150 h) 2 300 42
Celkem 2 300 42
Celkem za VISK 13 1474 273

ZAPOJENI VISK DO PROJEKTU IDZ SCK

V 2. poloviné skolniho roku 2023/24 byly zahajeny aktivity v ramci KA 2.14 Implementace roc¢nich
akcnich plana KAP 11

Od ledna do cervna 2024 byly realizovany aktivity zaméfené na rozvoj digitalnich kompetenci
pedagogickych pracovnik(, a to s nazvem ,Uméld inteligence jako ndstroj pro PP — privodce modernim
vzdélavanim“. Celkem probéhlo 8 workshop(l na 4 zakladnich sSkolach. Celkem bylo podporeno pres 40
pedagogickych pracovnik(. Tato aktivit bude trvat az do listopadu 2024.

Od unora 2024 byly zahdjeny aktivity na podporu kariérového poradenstvi na skolach. Cilem aktivity
bylo rozvoj kompetenci kariérovych poradc(, v€etné vyuzivani digitalnich nastrojl; zvySeni dostupnosti
standardizované kvality KP na Skolach; zefektivnéni vyuzivani KP jako nastroje prevence predcasnych
odchod(l ze vzdélavani a vyrovnani nerovnych Sanci. Tato aktivita bude trvat aZ do prosince 2024.
Piehled aktivit:

- Podpora kariérového poradce na skole prostfednictvim konzultaci

- Kombinované workshopy kariérového poradenstvi

- Pracovni setkani kariérovych poradcl

Od brezna do cervna 2024 se realizovaly aktivity na podporu a popularizaci polytechnického vzdélavani
v matefskych skolach. Tyto aktivity budou probihat do prosince 2024.
Piehled aktivit:

- Projektové dny pro PP a déti MS k rozvoji polytechnického vzdélavani

- Konzultace k projektovym dn&im pro PP v MS

Od dubna do c¢ervna 2024 probéhly prvni dva workshopy z Akademie pro feditele. Primarnim cilem
této aktivity byl rozvoj digitalnich kompetenci reditelll Skol a Skolskych zafizeni, jako lidr(i
pedagogickych sbord, posileni role sSkoly v oblasti profesniho zapojeni prezentacnich dovednosti, prace
s obsahem a podpora rozvoje digitalnich kompetenci u Zakd. Tato aktivita bude trvat aZ do listopadu
2024. Celkem bylo podporeno 21 pedagogickych pracovnik(l z 16 stfednich, zakladnich a materskych
Skol.

Od cervna do srpna 2024 probihalo sitovani asistentl pedagoga v aktivité Setkavani v kruhu pro
asistenty pedagoga. Cilem aktivity bylo sdileni zkuSenosti pfi podpore déti a zak( s SVP. Celkem bylo
podporeno 30 asistent(l pedagoga.



PROJEKT MSMT + UNICEF + VISK

Aktivita realizovana a koordinovana partnerem VISK - Qualification course / Training of Czech and
Ukrainian pedagogical staff .

Prehled projektovych aktivit:
e Kvalifika¢ni studium pro asistenty pedagoga s podporou CJ
e Navazujici podpora ¢eského jazyka
e Metodicky kurz pro lektory ceského jazyka
e Letniskola pro AP
e Setkani skolnich psychologl
e Facilitaéni setkani

Kvalifika¢ni studium pro AP s podporou CJ
e Realizace ve skolnim roce 2022/2023
o podporeno 238 ucastnikl z Ukrajiny,
o podporeno 999 Gcastnikd z Ceské republiky,
o podpora asistenta pedagoga realizovana u 1080 déti a zak( z Ukrajiny,
o podpora asistenta pedagoga realizovana u 818 déti a 74k z CR a ostatnich zemi.
e Realizace ve $kolnim roce 2023/2024
podporeno 234 ucastnik( z Ukrajiny,

o podpoteno 677 Gcastniki z Ceské republiky,
o podpora asistenta pedagoga realizovana u 1330 déti a zak( z Ukrajiny,
o podpora asistenta pedagoga realizovana u 4044 déti a 74ka z CR a ostatnich zemi.

Navazujici podpora ¢eského jazyka
o realizovano ve skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024,
o vytvoreno studijnich 116 skupin v ramci podpory ceského jazyka,
o podporeno 472 ucastnikl z Ukrajiny.

Metodicky kurz pro lektory ¢eského jazyka (ve spolupraci s UJOP pti Univerzité Karlové):
o realizace metodického kurzu ve dvou skupindch —forma on-line a prezencni,
podporeno 30 osob.

Letni Skola pro AP:
o realizovdna ve tfech krajich CR (SK — VISK, JCK — ZVAS, MSK — KVIC) ve $kolnim roce
2022/2023,
o podporeno celkem 50 uUcastnikd z Ukrajiny.

Setkani Skolnich psychologl:
o realizovano ve skolnim roce 2023/2024,
o podporeno 37 ucastnikl z fad skolnich psychologd.



Facilitacni setkani:
o realizovano celkem 11 facilitacnich setkani,
o podporeno celkem 30 ucastnikd v nékolika opakovanich.

Shrnuti zpétné vazby od cilové skupiny:

e Zpétna vazba z realizace kvalifikacniho studia pro AP byla vyhodnocena na zakladé 848
vyplnénych dotaznikd.

o Na otazku ohledné celkové kvality kurzu odpovédélo 97 % respondentl kladné, pricemz
707 z nich hodnotilo studium 5 hvézdickami a 115 z celkového poctu udélilo hodnoceni 4
hvézdickami.
97 % uvedlo u této otazky hodnoceni mezi 4 - 5.

Distribuce skore

707
115
7 3 16 s
Skoére hodnoceni 1 2 3 4 5

e 7pétna vazba z realizace Setkani Skolnich psycholog(.
o Na otazku ohledné splnéni ocekavani akce odpovédélo celkem 22 ucastnikd z 37. Z toho

78 % z nich uvedlo, Ze akce splnila jejich ocekavani, a 100 % by tuto akci doporucilo svym
koleglim.

78 % respondentl odpovédélo ano u této otazky a vétsina zvolila u otazky 11
odpovéd ANO.

78% 100%

® 78 % respondentt zvolilo u @® 100 % z nich zvolilo u otazky
otazky otazka 1 odpovéd ano. otazka 11 odpovéd ANO.



e (Odkaz na celkovou zpétnou vazbu: ZDE

Béhem projektu byly provedeny dva audity mezinarodnimi auditorskymi firmami. Obé kontroly
probéhly bez zjisténi.

e Odkaz na zavérec¢nou zpravu z auditt: ZDE


https://vzdelavaci-my.sharepoint.com/personal/richterova_visk_cz/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Frichterova%5Fvisk%5Fcz%2FDocuments%2FVysledky%5Fzpetne%5Fvazby%5FUNICEF%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Frichterova%5Fvisk%5Fcz%2FDocuments&ga=1
https://vzdelavaci-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/borskym_visk_cz/EZ25Sw_B43xFsrUksngxY08BrS-fiT_bbfskxv410VYUbw?e=JspcCj

4. UDAJE O DALSICH AKTIVITACH ZARIZENi A PREZENTACI NA VEREJNOSTI

PROGRAMY A PROJEKTY

Smérem k verejnosti jak odborné tak laické byly sméfovany informacni materidly a nabidky z oblasti
dalsiho vzdélavani at uz prostfednictvim webovskych stranek, vyuziti krajského portéalu prispévkovych
organizaci, vydavani newsletteru apod.

Zintenzivnilo se vyufZiti socidlnich siti Facebooku, Instagramu, YouTube a LinkedIn.

«w‘q Pokracovala spoluprace s odborem kultury Krajského uradu

Stfedoceského kraje a prispévkovymi organizacemi v oblasti
KAM ZA KULTUROU

EDUKAENiI PROGRAMY . o ) ) o N
PRO SKOLAKY A PREDSKOLAKY spoluprdci s VISK distribuovan na skoly v elektronické podobé

kultury, které Stredocesky kraj zfizuje. Byl pfipraven a ve

nabidkovy katalog v oblasti kultury zejména z oblasti muzejni
pedagogiky, ktery pftipravila krajskd muzea ve spolupraci
s odborem kultury pro vSechny skoly v kraji. Katalog byl i
Stodt Coc¥X] MR . . < <
A zverfejnén na internetovych strankach VISK.

Ve spolupréci s Pedagogicko-psychologickou poradnou Stfedoceského kraje se realizovaly dalsi
prazkumy klimatu Skoly z pohledu pedagogickych pracovnikl a pohledu rodi¢t zaka skol. Vystupy
z téchto prizkumu byly provedeny na zékladé zadani zfizovatele téchto skol. Vystupem byly rozsahlé
analytické zprdvy s doporucenimi pro Skolu a jejiho zfizovatele.

Béhem 3Skolniho roku 2023/2024 VISK realizoval opét mentoring pro nové jmenované feditele kol a
Skolskych zafizeni zfizovanych Stfredoceskym krajem.

VISK se jako partnerskd organizace po podpisu Memoranda o spolupraci s VOS a SZeS Benedov
zapojoval do plnéni vybranych projektovych aktivit vramci celoevropského projektu European
Platform for Urban Greening (EPLUG). Tento program fadou svych aktivit vhodné dopliuje programy
z oblasti environmentalni vychovy a vzdélavani, které VISK bude realizovat v nadchazejicich obdobi
v Uzké spolupraci s Odborem Zivotniho prostredi a zemédélstvi Krajského uradu Stfedoceského kraje.
Tento celoevropsky projekt je zaméren na cilové skupiny ucitell, pracovnik(i ve verejné sprave,
pracovnikl v oblasti péée o méstskou zelen, ale také na Zaky a studenty Skol, které poskytuji
prirodovédné, zahradnické a zemédélské obory vzdélani..



5. UDAIJE O PRACOVNICICH VISK

I. Zakladni udaje o pracovnicich (k 30. 9. 2023)

Pocet pracovniki

celkem metodici organizacni pracovnici Technicti pracovnici
fyzicky/ptepotteny fyzicky/pfepoéteny fyzicky/pfepoéteny interni/DPC
25/19,94 16/12,1 6/4,80 0/0

Zakladni udaje o pracovnicich (k 30. 6. 2024)

Pocet pracovniku

celkem metodici organizacni pracovnici Technicti pracovnici
fyzicky/pFepocteny fyzicky/pfepoéteny fyzicky/pFepoéteny interni/DPC
24/18,94 15/11,1 6/4,80 0/0
Il. Vékova struktura pracovnika (k 30. 9. 2023)
Pocéet metodikd L.
.. Do 30 51-60 Z toho Pramérny
a organizacnich 31-40let 41 - 50 let Nad 60 let R X .
. let let dachodci vék
pracovniku
Celkem 3 5 3 4 3 45,32
z toho Zen 2 4 1 2 1 43,12
Vékova struktura pracovnika (k 30. 6. 2024)
Pocéet metodik L.
.. Do 30 51-60 Z toho Pramérny
a organizacnich 31-40let 41 - 50 let Nad 60 let R X .
. let let dachodci vék
pracovniku
Celkem 3 5 3 4 3 45,22
z toho Zen 2 4 1 2 1 43,12




lll. Pracovnici — metodici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2023)

Pocet pracovnikli — dosazené vzdélani

vysokoskolské

vysokoskolské

vyssi odborné Stfedni Zakladni
- Mgr., Ing. a vyssi - bakalarské
12 2 2 0 0
Pracovnici — metodici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 6. 2024)
Pocet pracovnikli — dosaZzené vzdélani
vysokoskolské vysokoskolské
vyssi odborné stfedni Zakladni
- Mgr., Ing. a vyssi - bakalarské
11 2 2 0 0




6. UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Povinnost dalsiho profesniho vzdélavani, stanovend Organizacnim radem, byla realizovana a
zohlednovéana v hodnoceni jednotlivych zaméstnancu.

Dalsi vzdélavani je soucasti hodnoceni pracovnik(l VISK. Metodici dalsiho vzdélavani jsou specifickymi
pedagogickymi pracovniky, ktefi se vdané problematice musi orientovat. Jejich pfiprava spociva
jednak vinternich proskolovanich, dale vsamostudiu, uUcasti na webinafich, konferencich,
workshopech a exkurzich umoznujicich jejich profesni rist. Aktivné se zdcastnuji i ¢innosti pracovnich
skupin v projektech, pfi ministerstvech a v ramci spolupréce se zfizovatelem. Déle se aktivné ucastni
jednotlivych vzdélavacich aktivit VISK pro jednotlivé cilové skupiny. Diky tomu jsou neustéle

seznamovani s aktudlnimi trendy.

Vsichni zaméstnanci jsou pravidelné skoleni v oblasti BOZP, GDPR, pozarni ochrany, skoleni fidica, ICT
a prezentacnich dovednostech a dale jsou pravidelné podle svého zajmu a potreb proskolovani v ramci
Ucasti na vyuce a jeji kontrolni ¢innosti a monitoringu.




7. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNi A KONTROLNi CINNOSTI €SI A DALSIMI
KONTROLNiIMI ORGANY

Ve sledovaném obdobi probihala pribézna a fidici kontrola. Zjisténa rizika byla automaticky resena a
prijimana operativni opatreni k jejich eliminaci.

V oblasti ochrany osobnich Udaji probéhla vnitini kontrola zabezpeceni osobnich dat a byla
kontrolovana opatfeni v souladu s GDPR.



8. EKONOMICKA CAST VYROCNI ZPRAVY O CINNOSTI SKOLSKEHO

ZARIZENI

I. Zakladni udaje o hospodareni

Zarok 2023 Za 1. pol. roku 2024
Zakladni udaje o hospodareni (k 31.12.) (k 30.6.)
v tis. K¢ Cinnost Cinnost
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
1. Naklady celkem 61528 860 27 041 526
2. | Vynosy celkem 63 007 885 27 360 538
pfispévky a dotace na provoz 5189 0 2344 0
z toho
ostatni vynosy 57 818 0 25016 0
HOSPODARSKY VYSLEDEK pied
e 1479 25 319 12
3. | zdanénim
Il. Prijaté prispévky a dotace
Piiaté prispévky a dot tis. K Zarok 2023
fijaté pFispévky a dotace v tis. K¢
e (k31.12.)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
) Prijaté dotace z rozpoctu kraje (véetné vracenych pfijma z pronajmu) celkem 0
) (INV)
3 Prijaté pFispévky a dotace na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu pres 0
) Ucet zfizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353)
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP)
ostatni celkem? (vypsat viechny - napf. UZ 33 163, 33 005,...)
z toho
z toho
4 Prijaté pfispévky a dotace na neinvesticni vydaje z rozpoctu kraje celkem 57002
) (NIV)
z toho | béiné provozni vydaje celkem (UZ 008) 5189




ostatni ucelové vydaje celkem

Partnerské projekty Erasmus +, KAP, IKAP I, UNICEF

21813
UZ 554 energie 694
z toho UZ 007 najem 681
UZ 555 platy hrazené z rozpoctu kraje 20438
Z jinych zdroju (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko
5. |atd) 23511

V roce 2023 zfizovatel poskytl dotaci na provoz, ndjem, energie a mzdy, ktera ¢aste¢né pokryla bézné

naklady. Zbyvajici provozni naklady organizace uhradila z trzeb DVPP, DVVS a DVSS.

Pro rok 2024 nebyl na ¢innost VISK poskytnut pfispévek ze statniho rozpoctu. Zfizovatel poskytl dotaci
na provoz, ndjem, energie a mzdy organizace.




9. PRIJATE ZADOSTI PODLE ZAKONA €. 106/1999 SB., 0 SVOBODNEM

s

PRISTUPU K INFORMACIM

Ve sledovaném obdobi nebyla evidovana zadna zadost ve smyslu zdkona o svobodném pfistupu
k informacim.



10. ZAVER

Cinnost VISK je Fizena a koordinovédna Odborem $kolstvi Krajského tradu Stfedoceského kraje v souladu
se zfizovaci listinou a schvalenym Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Stredoceského kraje. Doslo k aktualizaci a modernizaci mnoha vzdélavacich program(, modernizaci
internich procesu a systémf, vybaveni a rozsifeni sluzeb pro regionalni skolstvi. VSechny hlavni ¢innosti
byly provedeny a stanovené Ukoly na dany rok splnény. Byly rovnéz Uspésné realizovany nové aktivity,
jako napfriklad technické zabezpeceni portdlu edu.visk.cz. Rozsifila se také nabidka vyjezdnich a
zakazkovych aktivit. VISK tak ve skolnim roce 2023/2024 dale upevnil svou pozici jako jednu z klicovych
organizaci na krajské Urovni, poskytujici podporu vsem skoldm a skolskym zafizenim vSech zfizovateld.

V Nymburce dne 23. 10. 2024

. Diqgitalné podepsal
Mgr' Martin Mgr. Martin Borsky

BOfSk Y Datum: 2024.10.23
y 21:00:26 +02'00'

Mgr. Martin Borsky, Feditel VISK
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