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Vyroéni zprava za $kolni rok 2024[2025 reflektuje &innost
organizace v obdobi, kdy VISK ddle rozvijel svou nabidku

vzdéladvani a odborné podpory Skoldm v souladu s aktudlnimi

potfebami vzdéldvaciho systému. V tomto roce jsme zahdjili

spolupréci s Narodnim pedagogickym institutem, kterd prindsi

nové moznosti pro sdileni odbornosti a spoleCné projekty v oblasti

dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Vyznamnym krokem bylo zapojeni VISK do projektu DigCompEdu v rdmci
Ndarodniho pldnu obnovy, ktery se zamé&rfuje na rozvoj digitainich kompetenci
pedagogu. Projekt pfindsi systémovou podporu skoldm pfi zavadeéni digitainich
technologii do vyuky a posiluje schopnost ucitelt efektivné vyuzivat digitaini
ndastroje ve vzdéldvacim procesu.

PokraCovala také realizace projektu détského nadacniho fondu UNICEF, jehoz
cilem je podpora uprchlikd z Ukrajiny prostfednictvim  kvalifika¢niho studia
pro asistenty pedagoga, pedagogy volného ¢asu a dalSich aktivit. VISK naddle
koordinoval aktivity tohoto projektu nejen ve StfedoCeském kraiji, ale i v rdmci
celé Ceské republiky ve spoluprdci s daldimi krajskymi vzdélavacimi zafizenimi.
V rdmci projektu Implementace dlouhodobého zaméru Stfedoceského kraje
— moderni a kreativni Skoly VISK aktivné prispival k rozvoji Skol prostfednictvim
vzdélavacich programu zameérfenych na oblast kariérového poradenstvi,
prevenci predcasnych odchodd, rozvoj polytechnického vzdélavani a rozvoj
digitalnich kompetenci, metodické podpory a inovativnich pristupd.

Zapojeni do pracovnich skupin pro kvalitu dalsiho vzdélavani, wellbeing Ci
evropskych iniciativ, jako je Centrum ZELENA MESTA 2030* vzniklé jako sou&dst
European Platform for Urban Greening, potvrzuje odbornou Uroven a Siroky
zabér Cinnosti VISK.

Tato vyro€ni zprava prindsi prehled o aktivitach, které VISK ve Skolnim roce
2024/2025 realizoval, a dokumentuje jeho roli joko stabilniho a inovativniho
partnera Skol v oblasti dalSiho vzdélavani a podpory pedagogickych
pracovniky.

M}/&. Mastin Bawé;;
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ZAKLADNI UDAJE

Vyroéni zprava (ddle jen VZ) Institutu vychdazi ze struktury stanovené
Odborem $kolstvi (ddle jen 0S) Krajského Gfadu Stfedoceského kraje
(dale jen KU) a je v souladu se smeérnici Krajského Gfadu
Stfedoceského kraje €. 48 Zasady vztahu Stfedoceského kraje a jeho

prispévkovych organizaci. Struktura VZ vychdzi z§10 odst. 3 a §11 zdkona
&.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim a vysSim odborném a jiném
vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl, a § 7 vyhlasky MSMT
¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi ndlezitosti dlouhodobych zamérd, vyro&nich
zprav a vlastniho hodnoceni §koly, ve znéni pozdéjSich predpisU. Tato struktura
je pro potfeby VISK jako Skolského zarizeni, které nemd& zdkonnou povinnost VZ
zpracovavat, ale postupuje v souladu s pokyny a smérnicemi zfizovatele,
upravena. Obsahové VZ vypovidd o plnéni hlavni €innosti v oblasti dalsiho
vzdélavani i mimo pusobnost Skolského zdkona, tj. €innost definovanou

zdkonem &. 312/2002 Sb., o Ufednicich Uzemnich samospravnych celkd, a
zékona &.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch.

OBLASTI HLAVNI CINNOSTI

DVPP - dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniku
DVVS - dalsi vzdélavani pracovnikl verejné spravy

DVSS — dalsi vzdélavani pracovnikld v socidlnich sluzbéch
A3V - vzdélavani seniort (Akademie 3.véku)

CPR - centrum pro rekvalifikace a pracovni kvalifikace
CKP — centrum kariérového poradenstvi

APH - analytickd ¢innost, prizkumy a hodnoceni v oblasti vzdélavani
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NAZEV

Vzdélavaci institut Stfedoceského kraje

Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
Adresa:

V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk

Zfizovatel:

StfedoCesky kraj, se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5, ICO 70 891 095
Identifikatory:

ICO: 00641111

Rezortni identifikator (§kolsky rejstfik RED_120):600 032 680
Rezortni identifikator (§kolsky rejstfik 120): 151011516

Pravni forma: prispévkovdé organizace

Statut: verejnoprdavni neziskova organizace

KONTAKTY

Telefon [ fax: 325 511 545
E-mail: visk@visk.cz
Internetové stranky: www.visk.cz

Facebook: www.facebook.com/visk.cz

Instagram: www.instagram.com/visk _cz

LinkedIn: www.linkedin.com/company/vzdélavaci-institut-stfedo&eského-

kraje

Reditel:
Jméno a pfFijmeni: Mgr. Martin Borsky
Telefon [ e-mail: 725 868 738 [ borskym@visk.cz
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ZMENY V ZARAZENI DO REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH

N [
ZARIZENI
01. 10. 2005 Rozhodnuti KU StF. kraje Vymazzrejstfiku- Skolavpfirodé Rokytnice nad
) Jizerou od 1. 10. 2005
Cj.19676/2005/5K0
01.10. 2005 Rozhodnuti KU St7, kraje Mista poskytovaného vzdélani nebo Skolskych
sluzeb.
Cj. 19687/2005/5K0
16. 01. 2006 Rozhodnuti MSMT CR Do Skolskeho rejstfiku zapisuje:
Cj. 27 893/06-21 Zafizeni pro dalsi vzdélavéni pedagogickych
pracovniku,
Stfedisko sluZzeb Skolam
Cinnost bude vykonavat pravnicka osoba:
Zafizeni pro dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd a Stedisko sluzeb Skolam, Nymburk,
WV Kolonii 1804
05.05.2006 | Rozhodnuti MSMT CR Zafizen pro dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniku—nejvyssi pocetklientu4 590
Cj. 11 624/06-21 s
01.09. 2006 | Rozhodnuti KU St kraje Stfediskosluzeb Skolam—nejvy3sipotetklientd
- 1000
Cj. 94685/2006/KUSK
01.01. 2007 | Rozhodnuti KU Stf. kraje Strediskosluzeb Skoldm—nejvy3sipotetklientd
: 4000
Cj. 144396/2006/KUSK
01.01. 2007 Rozhodnuti MSMT CR Zafizeni pro daldi vzdélavani pedagogickych
pracovniki—nej i povoleny pocetklient 20
Cj. 27 945/06-21 by y
000
25.01.2008 | Rozhodnuti MSMT CR Zarfizeni pro dali vzdélavani pedagogickych
& pracovnikd a Stfedisko sluZzeb &kolam
i 1 520/2008-21 Stredoteskéhokraje, Nymburk, VKolonii 1804
15. 01. 2010 Rozhodnuti KU Stf. kraje Stredisko sluzeb Skolam — vymaz z rejstriku
Cj. 017716/2010/KUSK
22.01. 2010 Rozhodnuti MSMT CR Vzdélavaci institut StfedoCeského kraje -
. Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
Cj. 1 958/2010-21 pracovniki
sidlo: Lazenska 826, 289 12 Sadska
feditel: Mgr. Jifi Holy
31.08.2012 | Vypisspravniho fizeni MSMT CRE.|. | Sidlo: V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk
MSMT-32744/2012-25
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CHARAKTERISTIKA

VISK je zfizen v souladu se zdkonem ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,

~ v

z&kladnim, stfednim, vysS§im odborném a dalsSim vzdélavani

(8kolsky zakon), ve znéni pozdgjsich predpisli, a zdkonem &.250/2000 Sb,,
o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpisd,
jako krajskd pfispévkovd organizace, majici statut vefejnoprdvni neziskové
organizace, jejimZz hlavnim Ukolem a Cinnosti je poskytovat sluzby v oblasti
dalSiho vzdélavani dospélych s cilem napomdhat rozvoji a zvySovani kvality
vzdélavani v regiondlnim Skolstvi, dale vSech sprdvnich €innosti na Grovni obci
a kraju a ddéle socidlnich sluzeb, které jsou, jako sluzbu svym ob&anim, povinny,
v souladu s Ustavou CR, zabezpecovat Gzemni samospravné celky — obce a
kraje.

ORGANIZACNI STRUKTURA A PERSONALNI OBSAZENI

V cCele VISK stoji feditel joko statutdrni zdstupce prispévkové organizace,
jmenovany Stfedoceskym krajem v souladu s § 166 zakona &. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysS§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich zakon.
Do VISK jsou zafazeni pracovnici zabezpecujici plnéni hlavniho GCelu a
predmeétu Cinnosti prispévkové organizace.
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ZAKLADNI ORGANIZACNI STRUKTURA

= &=

vEpoucl STREDISEX, METODICI A ORGANIZAENI PRACOVNICI

SAMOSTATNI ODBORNI GARANTI

EXTERNI PRACOVNICI

Vedoucimi zameéstnanci VISK jsou feditel, zdstupce feditele pro ekonomiku
a materidlné technické zabezpeceni, zdstupce feditele — hlavni metodik dalsiho
vzdélavani, zastupce feditele pro organizaci dalsiho vzdélavani a zdstupce
feditele pro koncepci a projektové fizeni. Vedouci pracovniky jmenuje reditel
VISK.

VISK zfizuje pracovisté (mista, kde se uskuteciuje vzdélavani nebo $kolské
sluzby) — vzdélavaci stfediska — na Gzemi Stfedoceského kraje, hlavniho mésta
Prahy a pfipadné dalsich krajd. Misty poskytovanych sluzeb jsou zédroven mista

realizace vzdélavacich programu pfimo u klientu.
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ZAKLADNI ORGANIZACNI STRUKTURA

V cCele vzdéladvaciho stfediska stoji kmenovy pracovnik VISK -

vedouci vzdélavaciho stfediska, ktery odpovidé za pinéni Ukold

Institutu v pUsobnosti vzdélavaciho stfediska, za provoz vzdélavaciho stfediska
a za svéfeny majetek zfizovatele a VISK vyuZivany vzdéldvacim stfediskem.
Tento pracovnik je nadfizen dalsim pracovniklm VISK zafazenym v tomto
vzdélavacim strfedisku a je oprdvnén jim zaddavat a kontrolovat Ukoly souvisejici
s plnénim hlavni ¢innosti VISK. Stejné tak je nadfizen v§em pracovnikdm, ktefi
jsou v pracovnépravnim vztahu k VISK v souvislosti s projektovou €innosti a
dalsi ¢innosti a jsou zafazeni do prislusného vzdéldvaciho stfediska. Dalsi
kompetence jsou tomuto pracovnikovi svéfeny pisemné dalsimi vnitfFnimi
predpisy a dokumenty VISK.

VISK ma celkem devét hlavnich (kmenovych) pracovist (Praha 2x, Pribram,
Rakovnik, Mladd Boleslav, Kladno, Bene$ov, Nymburk, Kutn& Hora) -
vzdélavacich stfedisek, za jejich C¢Cinnost odpovidaji vedouci urceni
organizaénim faddem. Ve §kolnim roce 2023/2024 je pIné vyuZivino moderni
multimedidlni pracovisté v Praze VrSovicich, Sportovni 846 se tfemi ucebnami
(dvé uéebny s kapacitou cca 25 osob a velkd multimedidlni ucebna s
kapacitou cca osmdesdt osob). Jedna z uéeben je zaroven vybavena mobilni
ICT technikou a je proto vyuZivna i jako pocitaCova u€ebna. Toto pracovisté je
vyuzZiv@no jako hlavni v Praze, které zdroven slouZi nejenom jako vzdélavaci
centrum, ale i jako centrum informacni. Na tomto pracovisti je také zfizeno CKP
- Centrum kariérového poradenstvi. Ve spoluprdci se zfizovatelem jsou
zejména na tomto pracovisti poskytovany informacni a vyukové materidly
vyddvané StfedoCeskym krajem predevS§im v oblasti ochrany Zivotniho
prostredi, EVVO a oblasti kultury.

Dalsich pét dopliikovych pracovist (Kolin, Mé&Inik 2x, Beroun 2x) neni obsazeno
kmenovymi pracovniky, jsou vyuZivana prilezitostné a doplnuji tak sit pracovist
slouzicich k realizaci vzdélavacich aktivit VISK v hlavnich ¢innostech DVPP,
DVVS, DVSS, CPR a A3V.
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ZAKLADNI ORGANIZACNI STRUKTURA

Zaroven je vytvoreno celkem 16 pracovist jako centra Akademie 3.
véku VISK ( Rakovnik, Pfibram, Nymburk, Kutnd Hora, Zru€

nad Sdzavou, Mélnik, Mnichovo Hradisté, Dobri§, Bfeznice, SGzava, Kamyk
nad Vitavou, Vlasim, Benesov, Cdaslav, Kolin, Podébrody). DalSimi pracovisti jsou
mista realizace semindfld dle potfeby a pozadavku klientd — pfedndaskoveé sdly,
jazykové laboratore, télocvicny, u€ebny ICT apod. V téchto pripadech se ve
vétsiné pripadu jednd o realizaci akci na zakdzku pfimo v sidlech objednatell
nebo ve vyzaddanych prostordch. Soucdsti objedndavky je tak velmi Casto jiz
objednatelem vybrané misto realizace.

Hlavni pracovisté VISK k 31. 08. 2025

e Vzdélavaci stiedisko VISK, Nymburk, V Kolonii 1804 (pfi SOS a SOU NB)
e Vzdélavaci stfedisko VISK, Kutnd Hora, Cdaslavskd 199

e Vzdélavaci stfedisko VISK, Benesov, Cernoleska 1997 (pfi ISST BN)

e Vzdélavaci stfedisko VISK, Pfibram, Tfida Osvobozeni 387 (pfi OM KU)

e Vzdélavaci stfedisko VISK, Kladno, Cyrila Boudy 2954 pfi SPS a OS KL)

e Vzdélavaci stfedisko VISK, Rakovnik, S. K. Neumanna 251 (budova VISK)
e Vzdélavaci stiedisko VISK, Mladd Boleslav, Havlickova 456 (pfi SPS MB)
e Vzdélavaci stfedisko VISK, Praha 5, Zborovska 11 (pfi KU)

e Vzdé&lavaci stfedisko VISK, Praha 10, Sportovni 846 (pfi CP s.p.)

Doplrikova pracovisté VISK k 31. 08. 2025

e Vzdélavaci stfedisko VISK, Mé&lnik, Na Polabi 411 (pfi CZAM)

e Vzdélavaci stfedisko VISK, M&Inik, Na Polabi 2854 (pfi DDM)
e Vzdélavaci stfedisko VISK, Kolin, Kutnohorskéa 41 (pfi OA)

e Vzdélavaci stfedisko VISK, Beroun, Talichova 824 (pfi GJB)

e Vzdélavaci stiedisko VISK, Beroun, U Stadionu 787 (pfi DDM)
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PREDMET CINNOSTI

VISK poskytuje daldi vzdélavani dospélym v rédmci celoZivotniho
a profesniho vzdélavani.
Poskytovani vzdéldvacich sluzeb VISK, ktery je vefejnoprdavni neziskovou
organizaci, je komplexni v rmci celé Uzemni pUsobnosti Stredoceského kraje.
Poskytovani vzdélavacich sluzeb je dlUsledné zalozeno na potfebdch cilovych
skupin a organizaci vSech zfizovateld.
Ve své hlavni Cinnosti se VISK soustfeduje na oblast dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl na vSech druzich a typech skol a $kolskych zafizeni
(DVPP), dalsiho vzdélavani pracovnikli ve vefejné spravé (Gfednikd a ostatnich
dalSich zameéstnancl obecnich, méstskych a krajskych Gfadud, pracovnikd
dalich instituci vefejné a statni spravy) a volenych zastupctd obci, mést a krajd
(DVVS), dalsiho vzdélavani pracovnikd v socidlnich sluzbach (DVSS), vzdélavani
seniorl v rdmci tzv. Akademie 3. véku VISK (A3V VISK), vzdélavani uréené pro
Sirokou verejnost a ddle na vzdélavani v oblasti profesnich kvalifikaci a
rekvalifikaci (CPR). V rdmci krajského projektu KAP bylo pfi VISK zfizeno Centrum
kariérového poradenstvi (CKP).
Integraini sou¢dsti DVPP, DVSS, a DVVS jsou, kromé prohlubujiciho prabézného
vzdélavani, také kvalifikacni studia podle potfeb cilovych skupin vcetné
programu rekvalifika€nich a programd profesnich kvalifikaci. Ve sledovaném
obdobi byly v nabidce tyto kvalifikaéni programy:
DVPP

e Studium pedagogiky pro ucitele

e Studium pedagogiky pro vychovatele

e Studium pedagogiky pro pedagogy volného €asu

e Studium pedagogiky pro asistenty pedagoga

e Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni

o Doplnujici didaktické studium anglického jazyka

e Studium k vykonu specializovanych €innosti — Prevence
socidlné patologickych jevl

e Studium k vykonu specializovanych ¢innosti - koordinace v oblasti
informacénich a komunika€nich technologii
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DVVS
e Vstupni vzdélavani Grednikd
¢ Vzdeélavani vedoucich Grednikd

DVSS
e Kvalifika€ni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach

CPR
Administrator pohrebisté

Chuva pro déti do zahdjeni povinné skolni dochézky

Kariérovy poradce
Asistent/ka | Sekretdai/ka

Vzdélavani véech cilovych skupin probihalo rdznymi formami vyuky (prezenéni,
distan&ni, kombinovanou, praktickym vycvikem apod.). Pi véech kvalifikaénich
studiich je pouZivana jednotnd studijni ICT platforma Microsoft 365 A3 EDU — MS
TEAMS. V§em studentdm béhem studia je poskytovdna bezplatnd desktopova
licence MS Office.

Oblasti vzdélavani zahrnuji komplexni problematiku $kol a $Skolskych zafizeni
v oblasti jejich hlavni Cinnosti, a to zejména v oblasti obsahu a forem
vzdélavani, dale v oblasti fizeni a pravnich predpisd a v oblasti metodiky.
Oblast DVPP je zajistovana v Gzké spoluprdci s krajskym odborem Skolstvi.
Rozviji se ucelend komplexni nabidka vzdélavani pro oblast verejné spravy, a to
jak v obecné problematice, tak v jednotlivych specializacich. V této oblasti je
realizovéno vstupni vzdélavani a vzdélavani prohlubujici a pribézné. Nabidka
je sméfovana jak na fadové tak na vedouci Ufedniky. Realizovano je také
vzdélavani zameérené na pripravu ke zkouskdm zvlastni odborné zpusobilosti
(z0z). Ve spolupraci s odborem socidlnich véci probihaji pravidelné dvakrat
rocné cykly kvalifika€nich studii pro pracovniky v socidlnich sluzbdch. Jsou
poskytovany pracovnikdm organizaci zfizovanych Stfedoceskym krajem, které
poskytuji socidlni sluzby. Ve spoluprdci s odborem bezpelnosti a krizového
Fizeni probihaji aktivity v oblasti prevence kriminality. VISK ddale plIni specifické
Ukoly v oblasti dal§iho vzdélavani dle Ukoll zadanych zfizovatelem, v oblasti
vzdélavani seniorl, mezindrodnich aktivit apod.
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Ve sledovaném obdobi se VISK aktivné podilel na €innosti Asociace

krajskych vzdélavacich zafizeni, zs, (dale jen Asociace) sdruzuijici

zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, kterd jsou

zapsand ve Skolském rejstriku.

Sidlem Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni je Stfedocesky kraj, konkrétné
Nymburk, V kolonii 1804. Hlavnim cilem jeji ¢innosti je rozvoj spoluprdce mezi
vzdélavacimi institucemi zfizovanymi kraji a koordinace s MSMT a dal§imi
partnery pfi tvorbé koncepé&nich dokumentd v oblasti dal§iho vzdélavani.

VISK se aktivné podilel na feSeni legislativnich a koncepénich otdzek
regiondlniho Skolstvi ve spoluprdci s ostatnimi €leny Asociace. Asociace se
zapojila do Memoranda o partnerstvi ve vzdélavani 2030+ a do cinnosti
pracovnich skupin zamérenych na stfedni ¢lanek podpory regiondiniho skolstvi,
wellbeing zakd a kvalitu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP).
V rémci této spoluprdce se VISK vyznamné podilel na tvorbé standardu kvality,
které by se mély po pldnované novele zdkona o pedagogickych pracovnicich
(z&kon ¢&. 563/2004 Sb.) stat zGvaznymi pro véechny akreditované instituce
poskytujici DVPP. VISK byl vybrdn jako jedna z pilotnich instituci pro ovéreni
téchto standardd a Uspésné je implementoval do své praxe.

V oblasti stfedniho €lanku podpory VISK pokracoval v aktivitdch, které naplnuiji
vzdélavaci politiku StfedoCeského kraje. Tyto aktivity vychdzeji z priorit
stanovenych programovym prohldSenim Rady kraje a sméfuji ke zlepSeni
podminek pro vzdéldvani a ke zvySeni jeho kvality. Jednotlivé kroky v rdmci
interniho Projektu podpory kvality vzdélavani se vzjemné doplnuji a vytvareji
uceleny systém podpory Skol. VISK zde hraje nezastupitelnou, v mnoha
oblastech az klicovou roli.

Ve sledovaném obdobi se podarilo ddle prohloubit napliovani role VISK v
regiondinim §kolstvi, jak ji vymezuje § 115 skolského zékona ¢&. 561/2004 Sb. VISK
jako zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki zajistuje nejen
vzdélavaci programy, ale také metodickou podporu Skoldm, Sifeni inovaci ve
vzdélavani a koordinaci podpUdrnych aktivit. Vyznamnym pfispévkem v tomto
sméru byly aktivity zaméfené na implementaci pravidel formativnino
hodnoceni, které se stavaiji klicovym prvkem moderniho vzdélavani.
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VISK poskytoval skoldm odborné vedeni, konzultace a vzdélavaci

moduly, které pomdhaji pedagoglim efektivné vyuZivat formativni
hodnoceni jako ndstroj pro rozvoj zdakd, individualizaci vyuky a

zvySovani kvality vzdéladvaciho procesu.

Soucdsti podpory 8kol byla také systematickd prdce v oblasti wellbeingu,
kde VISK nabizel vzdéldvaci a metodické aktivity zaméfené na dusevni zdravi
zakd i pedagogu, prevenci stresu a budovani pozitivniho $kolniho klimatu.
V oblasti autoevaluace VISK pomdhal S§koldm nastavovat vnitfni procesy
hodnoceni kvality, v€etné podpory pfi tvorbé evaluaénich ndstrojd a
interpretaci dat pro strategické fizeni skoly.

V ndvaznosti na aktudini trendy a pozadavky Skol se VISK intenzivhé vénoval
také rozvoji digitadlnich kompetenci pedagogickych pracovnikd, a to jak
prostfednictvim vzdélavacich programd, tak formou individudlni podpory $kol
pfi zavadéni digitdlnich technologii do vyuky. VSechny uvedené aktivity
pfispivaji k rozvoji profesnich kompetenci pedagogu, posiluji jejich schopnost
reflektovat vlastni praxi, adaptovat se na ménici se podminky vzdélavani
a efektivné podporovat rozvoj zaka.
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ZAKLADNI OBSAH CINNOSTI

Z&kladnim obsahem ¢innosti  VISK zUstava poskytovani sluzeb v
oblasti dalsiho vzdélavani dospélych, jeho koncep&ni rozvoj a aktivni

spoluprdce pfi naplhovani Ukoll Stfedoceského kraje v rdmci Dlouhodobého
zdméru vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy. VISK zdroven pfispiva
k realizaci cild programu rozvoje kraje prostfednictvim vzdéldvacich a
podpurnych aktivit pro Skoly.

Vzdélavaci programy jsou systematicky vytvareny na zakladé analyzy potreb
cilovych skupin. VISK provadi pravidelny monitoring a vyhodnocovani
programd pomoci rdznych evaluaénich metod - dotaznikld, osobnich
rozhovoru s G¢astniky, hospitaci a dalSich ndstrojd. Regiondlni potfeby v oblasti
dalsiho vzdélavani jsou identifikovany prabézné béhem celého $kolniho roku
v souladu s aktudlnimi strategickymi dokumenty na krajské i celostatni Grovni.

Ve $kolnim roce 2024/2025 VISK pokragoval v modernizaci svého vzdélavaciho
portfolia v névaznosti na zmény vyplyvajici z novely zdkona &. 563/2004 Sb,,
kterd zruSila akreditace programu prabézného vzdélavani. | naddle vsak VISK
udrzuje vysokou kvalitu téchto programu prostifednictvim internich standardu
kvality DVPP. Zvlastni pozornost byla vénovdna segmentu kvalifikacnich
vzdéladvacich programd, kde VISK zahdijil pfipravu novych studii — Studia
pedagogiky pro ucitele vSeobecné vzdéldvacich pfedmétd a Studia pro
vychovné poradce. Tyto programy reaguji na aktudini potfeby S$kol
a legislativni pozadavky, a jejich pfiprava probind v souladu s metodikou MSMT.
VISK tak i v tomto Skolnim roce potvrzuje svou roli jako klicovy partner skol v
oblasti daldiho vzdélavani, metodické podpory a rozvoje profesnich
kompetenci pedagogickych pracovnikd.
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RIDICi A KONTROLNI CINNOST

Ridici a kontrolni mechanismy VISK byly ve $kolnim roce 2024/2025
realizovany v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zkona

&. 561/2004 Sb. Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpisl. Za jejich
sprdvné nastaveni a provadéni odpovidd feditel organizace. Kontrolni €¢innost
vychdzi z obecné platnych pravnich predpist, pravidel zfizovatele,
organiza¢niho fadu VISK a dalsich vnitfnich smérnic.

Zameéstnanci jsou s aktudlinimi vnitfFnimi normami a jejich zménami pravidelné
seznamovani  prostfednictvim  elektronického komunikacniho  systému
organizace a také pri spole€nych provoznich poraddch. VISK ma zavedeny
systém vnitfni fidici kontroly, ktery zahrnuje kontrolu pfed vznikem zd&vazku,
prabéznou kontrolu a ndslednou kontrolu realizace.

Soucasti fizeni kvality je také evaluace vzdélavacich programu, kterd probihé
prostfednictvim dotaznikovych Setfeni, fizenych rozhovorl s G€astniky i lektory
a hospitaci metodikd dalsiho vzdélavani. VISK vyuZivd moderni ndstroje pro
sbér zpétné vazby, zejména elektronické formuldre v prostfedi Microsoft 365 A3
EDU (Forms), které umoziuji efektivni vyhodnocovani dat.

Nedilnou soucdsti fidici a kontrolni €¢innosti je také dUslednd ochrana osobnich
adaju klientd i zameéstnancl. VISK mdé zavedena vnitini opatfeni v souladu s
platnou legislativou a doporucenimi GDPR, v€etné pozice povéfence pro
ochranu osobnich Udajd, ktery dohlizi na dodrzovani pravidel a poskytuje
odbornou podporu v této oblasti
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HLAVNI CINNOST

e Vzdélavani pedagogickych pracovnikd skol a skolskych zafizeni
dle zdkona &. 561/2004 Sb. (3kolsky zakon) a provadécich
predpisu, vEetné spoluprdce se Skolami v rdmci regiondlniho skolstvi.

e Vzdé&lavani Gfednikl Gzemnich samospravnych celkl dle zakona ¢&. 312/2002
Sb., zaméfené na odborny rozvoj pracovnikl vefejné spravy.

e Vzdélavani pracovnikd v socidlnich sluzbach dle zakona €. 108/2006 Sb.,
realizované jako profesni vzdélavani zameéstnancl pfispévkovych
organizaci zfizovanych Stfedoceskym krajem.

e Vzdélavani ¢lenu zastupitelstev a dalsich pracovnikl vefejné spravy ve
StfedoCeském kraji.

e Poskytovani profesnich kvalifikaci ve vybranych odbornych oblastech.

e Vzdélavani seniord v rdmci stfedoceské Akademie 3. véku VISK, podporuijici
aktivni starnuti a celozZivotni uceni.

¢ Realizace mezindrodni spoluprdce v oblasti vzdélavani dospélych, v€etné
acasti na projektech a vymeéné zkusenosti.

e Zaqjistovani analytické ¢innosti pro potfeby pldnovani a vyhodnocovani
vzdélavacich aktivit.

¢ Nakladatelskd a vydavatelskd €innost zamérend na tvorbu odbornych
materidald pro vzdelavani dospélych.

¢ Prekladatelskd a tlumocnické €innost pro potreby vzdélavacich projektd a
mezindrodni spoluprdce.

e Zaqjisténi ubytovani a stravovani pro u€astniky vzdéldvacich akci
organizovanych VISK.

e Poradenstvi a konzultace v oblasti vzdélavani dospélych, poskytované
Skoldm, institucim i jednotlivcdm.

e Pfiprava a realizace podpurnych ¢innosti v rdmci tzv. stfedniho ¢lanku
podpory, smérujicich ke Skoldm a skolskym zafizenim.

Doplrikovda €innost stanovend zfizovatelem dle zfizovaci listiny je vyuZivana
v bodu 16 — ubytovaci sluzby v rdmci zajistovani lyzarskych vycvikd pro zaky
Skol ve StredoCeském kraji. Mistem poskytovani téchto sluzeb je objekt ve
vlastnictvi StfedoCeského kraje v Rokytnici nad Jizerou, ktery je ve spravé VISK.
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MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY

V prabéhu sledovaného obdobi roku 2024/2025 organizace
spravovala dvé nemovitosti ve vlastnictvi Stfredoceského kraje. Prvni

z nich je objektv Rokytnici nad Jizerou, ktery slouZik realizaci
vzdélavacich akci VISK a $kol, véetné lyzarskych kurz a adaptaénich pobytl
pro zaky skol ze StfedoCeského kraje.

Druhou nemovitosti je budova v Rakovniku (ulice S. K. Neumanna 251),
vyuZivand jako stfedisko dalSiho vzdéladvani. V tomto obdobi byly realizovany
Gpravy v r@mcei projektu energetickych Uspor (EPC). V r@mci tohoto projektu
doslo k vymeéné osvétleni za Usporné LED technologie, instalaci perlatord na
vodovodni baterie a v ndsledujicim obdobi se o¢ekdva instalace fotovoltaické
elektrarny.

VSechna pracovisté VISK jsou vybavena moderni technikou, kterd piné
odpovidd potfebdm organizace pfi plnéni Ukold vyplyvaijicich z jeji hlavni
ginnosti. vV prabéhu roku 2024/2025 probihala prabéind obména
opotfebovaného ¢&i zastaralého vybaveni. Na pracovisti ve VrSovicich byla nové
instalovana vykonnd projekeni technika, kterd vyrazné zlepsSila podminky pro
realizaci vzdélavacich akci.

Pracovnici VISK jsou vybaveni potfebnou kanceldrskou, informaéni a
komunika€ni technikou, kterd jim umoznuje efektivni prdci i mimo kmenové
pracovisté — at uz v rdmci sluzebnich cest nebo pfi povoleném vykonu préce
na ddalku. Pro pladnovani a organizaci vzdélavacich programu vyuzivaji
spole¢nou databdzovou aplikaci Katalog programd (KAPR), kterd byla v
prabéhu roku pribézné aktualizovana a ddle rozvijena v rdmci prechodu na
modernizovanou verzi.

VISK pIné vyuZivd aplikace Microsoft 365 A3 EDU, které slouzi k
administrativnimu  fizeni, pldnovdni, evidenci a komunikaci. Softwarové
vybaveni je prdbézné modernizovdno a pfizplsobovano aktudlnim potfebdm
organizace.

V oblasti komunikace VISK aktivné vyuziva socidlni sité — Facebook, Instagram,
YouTube a Linkedin. Nabidka vzdélavacich programu je dostupnd vyhradné
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MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY

v elektronické podobé. Katalog programu je $koldm distribuovan

dvakradt roCné prostfednictvim e-mailu aje trvale dostupny

na webovych strdnkdch www.visk.cz, v online ,Reditelng” a na
subdoméné edu.visk.cz. Ddle byl zaveden elektronicky newsletter, ktery vychazi
dvakrat mésiéné a prinasi vybér aktudlinich programu.

Internetové stranky VISK funguiji flexibilné na rliznych zafizenich (PC, tablet,
smartphone) a umoZiuji pfihlasovani na akce formou e-shopu. V rémci
modernizace a ekologického pristupu VISK pokracoval v postupném
odbourdvani papirové administrativy a jejim nahrazovdani elektronickou formou
s cilem dosazZeni stavu tzv. bezpapirové kanceldre.

V tomto obdobi jiz doslo ke zméné vizudiniho stylu webovych stranek VISK a k
implementaci nového grafického feSeni. Zaroven byla zahdjena pfiprava
samostatného webu StfedoCeské kariérko, ktery bude slouzit joko platforma
pro podporu kariérového poradenstvi ve StfredoCeském kraji.

DVPP, DVVS, DVSS

Ve 8kolnim roce 2024/2025 pokradoval Stfedocesky kraj ve spoluprdcis VISK
v systematické podpore celozZivotniho vzdélavani jako jedné z prioritnich oblasti
rozvoje vzdélavani. Cilem bylo naddle rozvijet aktivity sméfujici ke zvySovani
vzdélanostni Grovné obyvatel kraje ve vSech tfech hlavnich oblastech dalsiho
vzdélavani:

e DVPP - dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniky,

e DVVS - dal§i vzdélavani pracovnikl ve verejné sprave,

e DVSS - dalsi vzdelavani pracovnikd v socidlnich sluzbéch.
V rédmci sledovaného obdobi byly realizovédny dva vyjezdni semindfe pro
Feditele obecnich $kol — v Se¢i a na Moninci — za G¢asti vyznamnych hostu
z oblasti Skolstvi a vefejné spravy.
Vyznamnou soucdsti nabidky dalsiho vzdélavani zUstavaji kvalifikaéni o
specializa¢ni studia, u nichZ se projevuje rostouci zdjem G¢astnikl o ziskani
odborné kvalifikace pro vykon pedagogickych nebo specializovanych cinnosti.
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DVPP, DVVS, DVSS

Tato motivace se pozitivhné odrdzi ve zvySené Ucasti na studiu.
VISK v tomto obdobi zahdijil pfipravu dvou novych kvalifika¢nich
a specializa¢nich studi:

¢ Studium pedagogiky pro ucitele vSeobecné vzdélavacich pfedmeétd,

e Studium pro vychovné poradce.
Obé studia reaguji na aktudini potfeby Skolské praxe a budou zafazena do
nabidky v ndsledujicim obdobi.
Segment DVPP zUstévd i naddle hlavnim pilifem dalsiho vzdélavani dospélych
poskytovaného VISK. Jeho stabilni podpora ze strany StfedoCeského kraje
vychdzi z priorit definovanych v programovém prohldseni Rady kraje.

PODPORA SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

VISK, zfizeny v souladu s § 115 zdkona C. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$8§im odborném a dalsim vzdélavani (ékolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpisl, i v tomto $kolnim roce 2024/2025 napliioval svou roli
podpurné organizace pro skoly a Skolskd zafizeni. Jeho hlavni ¢innost naddle
odpovidala pozadavkim S$kolského zdkona - zejména v oblasti zajistovani
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, poskytovani metodického a
organiza¢niho poradenstvi, zprostfedkovani informaci o aktudlnich trendech ve
vzdélavani a koordinace podpurnych aktivit.

V prabéhu sledovaného obdobi VISK realizoval Siroké spektrum aktivit uréenych
Skolém a Skolskym zafizenim vSech zfizovatell. Jednalo se pfedev§im o dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniky, a to jak v oblasti ziskavani kvalifikace,
tak v oblasti jejiho prohlubovéni. BEhem celého roku se uskutecnily stovky
vzdélavacich semindfd, workshopd, dilen a exkurzi, které predstavuji jednu z
klicovych forem podpory skol.
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PODPORA SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

VISK i v roce 2024/2025 aktivné napliioval svou roli podplrné
organizace pro 8koly a Skolskd zafizeni ve StfedoCeském  kraiji.
Ve spoluprdci se zfizovatelem byla realizovana specifickd podpora
zamérend na rozvoj kvality vzdélavani, metodické vedeni a technické zaijisténi
vybranych procesu.
V tomto obdobi jiz probihalo hodnoceni ¢€innosti fediteld Skol a Skolskych
zarizeni, které bylo zavedeno na zdkladé predchozi spoluprdce VISK se
zfizovatelem a pracovni skupinou feditell. VISK zajistoval komplexni technickou
podporu tohoto systému, ktery je postaven na digitainim prostfedi a propojuje
dvé hodnotici linie — sebehodnoceni feditelll dle kritérii Ceské skolni inspekce a
hodnoceni zfizovatelem podle stejnych parametrd. Vysledkem je objektivni a
transparentni ndstroj pro hodnoceni a odmeénovani feditelt.

Pro krajské Skoly byla zdroven poskytnuta metodickd pomoc pfi zavadéni
pravidel autoevaluace, v€etné vyddani zdkladni metodiky vyuzitelné vsemi
Skolami zfizovanymi StfedoCeskym krajem. Nedilnou soucdsti této podpory
byla série workshopl zaméfenych na aplikaci zékladnich postupd pfi viastnim
hodnoceni skoly, kterych se za€astnilo nékolik desitek skol.
V rédmci podpory kvality vzdélavani VISK realizoval vzdéldvaci programy
zameérené na aktudini témata, jako jsou:

e formativni hodnoceni,

¢ wellbeing ve Skolnim prostred;,

e podpora podnikavosti,

e podpora déti s odlisnym matefskym jazykem (OMJ).
V tomto roce byly také vydany dvé metodiky, které slouzi joko praktickd opora
pro Skoly a 8kolsk& zafizeni ve Stfedoceském kraiji.

Na platformé edu.visk.cz vznikla nova sekce ,Informace ze Skol”, kterd umoziuje
automatizované propojeni Skol, Krajského Grfadu a jeho tiskového oddéleni,
¢imz se zefektivnila komunikace a sdileni informaci.
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PODPORA SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI

VISK i v roce 2024/2025 poskytoval vyznamnou technickou podporu

Skoldm zfizovanym StfedoCeskym krajem v oblasti digitdlnich
technologii. KlicCovym prvkem této podpory bylo zajisténi a sprdava

licenci Microsoft 365 A3 EDU, které Skoly ve velké mife aktivné vyuZivaly. VISK
zaroven pomdhal s implementaci prostfedi Office 365 ve vybranych Skolskych
zarizenich, €imz prispél k rozvoji digitdlnich kompetenci a efektivnimu vyuzivani
modernich ndstrojud ve vzdélavani.

Pokracoval také rozvoj platformy edu.visk.cz, kterd slouzi jako centrdini digitalni
rozhrani pro komunikaci, sdileni informaci a pfihlaSovani na vzdélavaci akce.
Nové zde vznikla sekce ,Informace ze Skol”, kterd umoznuje automatizované
propojeni $kol, Krajského Gfadu a jeho tiskového oddéleni, €imZ se vyrazné
zefektivnila komunikace mezi jednotlivymi subjekty.

VISK naddle zajistoval technickou podporu systému hodnoceni €innosti feditelU
Skol, ktery byl v tomto roce jiz plné v provozu. Systém vyuZiva digitaini prostredi
a propojuje sebehodnoceni feditell dle kritérii Ceské $kolni inspekce s
hodnocenim zfizovatelem, ¢imz vytvari transparentni ndstroj pro fizeni a
odménovani.

V rdmci podpory kvality fizeni kol VISK pokracoval v realizaci mentoringového
programu pro nové jmenované feditele $kol. Zpétnd vazba od Gcastnikd
potvrdila vysokou efektivitu této formy podpory, kterd bude systémové
rozvijena i v dalSich obdobich.

VISK se aktivné zapojoval do ¢innosti Asociace krajskych vzdéldvacich zafizeni,
2.0, jejimZ je spoluzakladatelem. Spoluprdce probihala ve v8ech klicovych
oblastech spolecného zdjmu - rozvoj DVPP, wellbeing zaku i uciteld, kvalita
daliho vzdélavani a formovani Gzemni spoluprdce v rdmci stfedniho €lanku

podpory.
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VELETRH INOVACI VE VZDELAVANI - BETT 2024

V rédmci podpory digitalizace $kolstvi VISK i v tomto Skolnim roce
organizoval aktivity zaméfené na rozvoj digitainich kompetenci
pedagogickych pracovnikd. Vyznamnou uddlosti byla névstéva
vzdélavaciho veletrhu, které se zUcastnilo 54 pedagogl a fediteld Skol ze
StfedoCeského kraje.

Soucdasti programu byla privatni pfedndska od spole¢nosti Microsoft, béhem
niz se U€astnici sezndmili s aktudinimi moznostmi vyuziti digitdlnich technologii
ve vyuce. Novinkou letosniho ro¢niku byla také predndska od spole€nosti
Google, kterd byla UCastniky hodnocena jako velmi inspirativni a piné
zapadaijici do kontextu podpory digitalizace krajského Skolstvi.

VISK touto formou prispivG k rozvoji digitdini gramotnosti ve Skoladch a k
propojovani pedagogické praxe s technologickymi inovacemi.
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VELETRH INOVACI VE VZDELAVANI - BETT 2024

Vrdmcei rozvoje mezindrodni inspirace a podpory inovaci

ve vzdéldvani VISK zorganizoval odborny vyjezd na svétovou vystavu

EXPO 2025 v Osace, kterého se zGC€astnilo 47 pedagogickych pracovnikd
a fediteld Skol ze Stfedoceského kraje.

Program vyjezdu zahrnoval dvoudenni ndvstévu vystavy EXPO, kde se UCastnici
sezndmili s nejnovéjSimi svétovymi trendy v oblasti vzdélavani, technologii,
udrzitelnosti a spoleCenskych inovaci. Sou¢dsti programu byla také navstéva
meésta Kyoto, zaméfend na kulturni a historické souvislosti vzdélavani v
japonském kontextu, a ndvstéva HiroSimy, kterd nabidla hlubsi reflexi témat
miru, globalni spoluprdce a ob¢anského vzdélavani.

Vyjezd byl G€astniky hodnocen jako velmi pfinosny, inspirativni a obohacujici.
Pfinesl nové podnéty pro pedagogickou praxi, rozsifil obzory v oblasti
mezindrodniho vzdélavani a posilil profesni komunitu Skol ve StfedoCeském
kraiji.
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TERENNI KURZ EKOLOGIE - MADEIRA

V rédmci rozvoje environmentalniho vzdélavani VISK realizoval tydenni

terénni kurz ekologie na ostrové Madeira, kterého se zucastnilo 49
pedagogickych pracovnikl ze zdkladnich a stfednich $kol. Madeira byla
zvolena jako cilova destinace diky své ekologické rozmanitosti, dostupnosti a
statusu svétové vyznamného ekologického hotspotu.

Kurz byl zaméfen na pozndvdni autochtonnich i druhotnych spoleCenstev
organismu, vliv klimatické zmeény, introdukci druhtd a dalsi antropogenni vlivy
na pfirodu. U&astnici navstivili Siroké spektrum pfirozenych i umeélych
ekosystémuU — od méstské zelené pres horské, mokfadni, stepni a aridni oblasti
az po morské ekosystémy.

Soucdsti programu byly ¢tyfi odborné workshopy vénované tématim eroze,
ekologicky udrzitelného turismu, ochrany druht a obnovitelnych zdroju energie.
Vyuka probihala formou exkurzi, pozorovani, diskusi a praktickych aktivit v
terénu, v€etné ndvstév ekologickych center, pfirodnich rezervaci a vyzkumnych
stanic.

Kurz pfinesl Gc¢astnikim hlubsi porozuméni ekologickym procesim a
moznostem jejich zaclenéni do vyuky. Ziskané poznatky budou ddle
diseminovany ve Skolni praxi i v rGmci volnoCasovych vzdélavacich aktivit.
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KURZ OUTDOOROVYCH AKTIVIT NA LAGO DI GARDA

VISK v tomto 8kolnim roce realizoval prakticky kurz outdoorovych
pohybovych aktivit jako akcina zakdzku, a také joko program ve
volné nabidce a to ve dvou variantdch — zdkladni modul pro zac¢atecniky a

s

rozSifenou verzi pro pokroCilé ucastniky. Kurzu se zUcCastnilo celkem 36
pedagogickych pracovniku.

Kurz byl slozen z. nékolika samostatné vedenych workshopl zamérenych
na osvojeni teoretickych znalosti a praktickych dovednosti potfebnych
pro vedeni pohybovych aktivit v pfirodnim prostredi. Tematické bloky
zahrnovaly: Canyoning, Ferratové lezeni, Windsurfing, MTB sjezd, Vysokohorskd
turistika.

Cilem kurzu bylo posileni odbornosti pedagogickych pracovnikd, rozvoj jejich
praktickych dovednosti a schopnost bezpeCné vést pohybové programy
v pfirodnim prostiedi. Kurz pfispél k profesnimu rastu G¢astnikd a rozsifeni

nabidky pohybovych aktivit ve Skoldch i volno€asovych zafizenich.
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PRIMARNI PREVENCE - SEMPREV

VISK jiz témeér tradicné nabizi cyklus semindfld zameérfenych

na primdrni prevenci na skoldch a jinak tomu nebylo ani ve skolnim

roce 2024/2025. Realizace vzdé&lavacich aktivit probihd za podpory
Stfedoceského kraje a je hrazena z dotace poskytnuté MSMT v rdmci Vyzvy pro
poddavani zadosti na aktivity v oblasti primarni prevence rizikového chovani a
podpory dusevniho zdravi ve Skoldch a Skolskych zafizenich.

Vuplynulém 8kolnim roce probéhlo celkem 43 vzdélavacich akci pro 910
Gcastnikd, ztoho 2 webindre, 17 semindrl pro jednotlivce a 24 semindfd pro
pedagogické sbory.

Semindre, zamérfené na oblasti primdarni prevence a podpory dusevniho zdravi,
mely velmi pozitivni ohlasy a vénovaly se napf. tématim prdace se tfidouy,
komunikace srodici, krizové intervence, zvldddani nezddouciho chovani zakq,
pravniho pozadi rizikového chovani zakd, vyrovndni se se smrti ve $kolnim
prostredi, bezpe€nému klimatu skoly a mnohym dalsim.

Vzdélavaci programy maji za cil posilit kompetence pedagogl pro prdci
srizikovym chovanim déti, obohatit jejich odborné znalosti, metodickou
pfipravenost a poskytnout prostor pro vzédjemné sdileni zkuSenosti a postupt u
konkrétnich pfipadud zpraxe.

PREVENCE KRIMINALITY

V pribéhu skolniho roku 2024/2025 VISK uspofdadal tfi odborné konference
zaméfené na aktudini témata v oblasti vzdélavani, prevence, digitdalni
bezpecnosti a adiktologie. Celkem se téchto konferenci zacastnilo témér 200
odbornikd z fad pedagogu, pracovnikld vefejné spravy, neziskového sektoru a
dalSich profesi.

Konference ,Navrat do spoleénosti: uméni a véda resocializace*

Termin: 17. fijna 2024

Misto kondni: Sportovni 846, Praha — VrSovice

Pocet GEastnikd: 59
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Konference se vénovala tématu resocializace osob po vykonu trestu
a jejich ndvratu do spole¢nosti. Soucdasti programu bylo slavnostni
vyhldseni vitéz( soutéZe Cena prevence 2024 Ministerstva vnitra CR.
Mezi hlavnimi tématy byly:
e Probaéni dam - vznik, fungovani a vyzvy (Mgr. V. Svehlové Bullova)
e Nové pristupy ve sluzbéch RUBIKON Centra (L. Streichsbierova DiS.)
e Probaéni program pro mladistvé — Proxima Sociale o.p.s. (PhDr. E. Weislova)
e Piklady dobré praxe — Jak se stat dobrym sousedem (Mgr. P. Prchal, J.
Lukad)
e Komunitni véznice jako nové paradigma vézernistvi (PhDr. G. Hendlova)
e Mediace v trestnim fizeni (Mgr. K. Balcarovd)

Konference ,Kyberbezpeénost — vzdélavani, prevence, osvéta”
Termin: 9. listopadu 2024
Misto kondni: Sportovni 846, Praha — VrSovice
Pocet U€astnikd: 49
Konference se zamérfila na aktudini vyzvy v oblasti digitdini bezpecnosti,
vzdélavani a prevence. Pfedndsky se vénovaly vyuziti umélé inteligence,
preventivnim aktivitdm, vzdélavacim projektim i trenddm v kyberkriminalité.
Mezi pfedndasejicimi byli:

e Karel Klatovsky — Al jako kopilot pro pedagoga

¢ Denisa Herdovd — Kyberbezpecnost s filmy a hrami JSNS

e Lukdas Berdnek — Preventivni aktivity Policie CR

¢ Lucie Kosovd - Safer Internet Centrum

e Petr Stanék — Aktudini trendy v kyberkriminalité

e Jana Klusdkova - Skryté (ne)bezpedi digitainiho svéta

e Eva Bartuskova — Digitaini Skola

e Martin Borsky — Vzdélavaci aktivity VISK

e Lucie Casarovd - Projekt Kraje pro bezpecny internet

e Martin Mare$ — Al détem: zranitelnd Al

e Pavel Seifert — Aktivity NUKIB
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XV. Adiktologicka konference ,Cena za zavislost”
Termin: 20. listopadu 2024
Misto kondni: GASK, Kutn& Hora
Pocet U€astnikd: 89
Dvoudenni konference se vénovala tématu zdavislostnihno chovani,
jeho ekonomickym, spoleCenskymn a zdravotnim dopadim.
Diskutovalo se o prevenci, terapii, recovery pfistupech i o
specifickych cilovych skupindch. Mezi pfedndsejicimi byli:

e Viktor Mrav€ik — Ekonomické souvislosti politiky v oblasti zavislosti

e Oriol Esculies — Deklarace z Ovieda

e Kl@ra Simdackovd Laurencéikovd - Viadni program Bezpecné

détstvi

¢ Denisa Skokanovd — Terén+

e Tereza Ryzdkovd, Petra Pavkovd — Recovery koucink

¢ Andrea Candia Munoz - ,Jsi jako dva rdzni lidé..”

e Ondfej Sklendf, Ondrej Calovka — Ceskd cesta zdvislosti

e Karel Hanzlik — Analyza rizik kriminality ve StfedoCeském kraiji

e Jana Putnovd — Adiktologickd péce pro seniory

e Markéta Cervenkovd — Omezeni svobody jako cena za zdvislost

e Hana Vaviincovd, Andrea Podzimmkovd - Open days vV

adiktologické ambulanci

e Rybdckovd, Lucie Hegerova - Investice do prevence

e Pethéovda — HR sluzby v Cesku

e Lucie Zaludova - Nizkoprahové skupiny HR

e Jana Bartovd — Tréninkové zaméstnavani klientd

e Jan Zatfepdlek, Martin Kobzdn - Fixpointy ve StredoCeském kraiji
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AKADEMIE 3. VEKU

Vzdélavaci institut Stfedoceského kraje (VISK) dlouhodobé
podporuje celoZivotni vzdélavani a aktivni starnuti. V rédmci této

strategie nabizi vzdélavaci program Akademie tretiho véku, ktery je urCen
pfedevSim seniorm, ale i dal§im zdjemcum o osobni rozvoj a smysluplné
traveni volného Casu.

Program zahrnuje pfedndasky z oblasti historie, uméni, zdravého Zivotniho stylu,

cestovani, prava i modernich technologii. Kurzy jsou vedeny zkuSenymi lektory
a odborniky v pratelské atmosféfe, prizplsobené potfebdm starsi generace.
Akademie tfetiho véku prispiva k udrzovani dusevni svézZesti, posiluje mezilidské
vztahy a pomdaha seniordm aktivné se zapoijit do spolecenského Zivota.

V roce 2024 byly do programu zafazeny nové tematické cykly:

e Z historie ¢eského filmu a televize - cyklus predndsek vedeny Mgr.
Milanem Klimou, filmovym dokumentaristou, ktery se dlouhodobé vénuje
vztahu mezi kulturou, politikou a médii. Soucdsti jeho prdce je i vyukovy
projekt ,Operace Ontero”, ur€eny pro vyuku déjin 20. stoleti na zdkladnich
Skolach.

e Z renesance do baroka — stfipky z historie pfibramského regionu — cyklus
Ctyf seminafld pod vedenim PhDr. Véry Smolové, feditelky Statniho okresniho
archivu Pribraom. Pfedndsky se zaméruji na regiondini déjiny Pribramska,
Bfeznicka, Dobrisska a Stfedniho Povltavi, s ddrazem na vliv italské
renesance a baroka na mistni kulturu, architekturu a spole€ensky vyvo.

Témata zahrnuji mimo jiné historii méstanstva, ndbozenskou toleranci, kulturni
vlivy Habsburské monarchie, sebeprezentaci novych spoleCenskych vrstev
a vyznam poutnich mist, jako je Svatd Hora €i Makové.

VISK timto programem napliiuje své poslani v oblasti vzdélavani vSech
generaci a  prispiva ke zvySovani  kvality  Zivota starsi populace
ve StfedoCeském kraji.
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Vyuka se konala v16 stfediscich A3V VISK na Gzemi Stfedoceského
kraje (Bfeznice, Dobiis, Pribram, Kamyk nad Vitavou, Kutnd Horaq,
Sazava, Zru€¢ nad Sdzavou, Podébrady, Nymburk, Kolin, Rakovnik
Mé&lnik, Mnichovo Hradistg, Viasim, Benesov, Cdslav)

Statistické adaje:

PocCet akci 47

PocCet hodin 880

Pocet vyukovych dnl 225

Pocet Ucastnik( 1079
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VYKONY A STATISTIKA

STATISTIKA DALSIHO VZDELAVANI DOSPELYCH (DVPP, DVVS, DVSS, A3V, PK)
2024/2025

DVPP 387 5 955 954
DWVS 24 204 26 450

DVSS 7 331 35 74

PK 3 12 3 4

A3V 47 900 251 1044
Celkem DV 468 7 402 1269 7771
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VYKONY A STATISTIKA

KVALIFIKACNI A SPECIALIZACNI STUDIA

Ve sledovaném obdobi se podarilo otevrit celkem 11 studijnich skupin v sedmi
druzich kvalifikaénich studii, kter@ mda VISK akreditovéna. Celkem se studii
UCastnilo 408 osob. VSechna studia byla realizovéna v prezenéni
a kombinované formé dle platnych akreditaci.

Spektrum kvalifikaCnich studii v oblasti DVPP bylo ve sledovaném obdobi
doplnéno kvalifikaénim kurzem pro pracovniky v socidlnich sluzbdch, které je
realizovno v Uzké spoluprdci s odborem socidlnich véci krajského Urfadu
StfedoCeského kraje pro pracovniky krajskych prispévkovych organizaci
poskytujicich socidlni sluzby.

Pfehled kvalifikaénich studii realizovanych VISK ve $kolnim roce 2024/2025

Nézev Pofet | Polet | b et utastnik
kurzi hodin
DVPP - dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
Studium pro feditele kol a $kolskych zafizeni (100 h) 1 100 30
Studium pedagogiky pro ucitele (120 h) 3 360 76
Studium pedagogiky pro asistenty pedagoga (80 h) 1 120 25
Studium pedagogiky pro vychovatele (80 h) 1 120 1"
Studium pedagogiky pro pedagogy volného ¢asu (120 h) 1 120 13
Prevence socialné patologickych jeva (250 h) (€tyfi semestry) 1 250 19
Koordinace v oblasti ICT (254 h) 1 254 13
Celkem 9 1324 187
DVSS - dalsi vzdélavani v socialnich sluzbach
Kvalifikaénikurz pro pracovniky v socialnich sluzbach (150 h) 2 300 36
Celkem 2 300 36
Celkem za VISK 11 1624 223
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IDZ SCK <4

MODERNI A KREATIVNI SKOLY

PROJEKT IDZ SCK - MODERNI A KREATIVNI SKOLY

Ve $kolnim roce 2024/2025 pokracoval projekt IDZ v podpofe pedagogickych
pracovnikd, zakd a Skolnich poradenskych tymud prostfednictvim Siroké Skaly
aktivit zamérenych na kariérové poradenstvi, polytechnické vzdélavani,
digitalni kompetence a moderni pristupy ve vzdélavani.

Kariérové poradenstvi

Projekt se zaméfil natripartitni konzultacemezi zdaky, rodiCi a Skolou, které
pomdahaly pfi rozhodovani o vzdélavaci drdze déti. Tyto aktivity probihaly na
z@kladnich $koldch v Revnicich, Tynci nad Sdzavou, Benesové, Choceradech a
ChotySanech. Délka jednotlivych konzultaci se pohybovala od 3 do 7
vyucovacich hodin.

Soucdsti podpory byla takéindividudini prdce s kariérovymi poradci na
Skolach, zahrnuijici konzultace metod, pldnovani aktivit a reflexi vzdéldvaciho
procesu.

Klub kariérovych poradct

V rémciKlubu kariérovych poradct probéhlo sitovani odbornikd ze zakladnich a
stfednich $kol, sdileni dobré praxe a rozvoj profesnich kompetenci s odborniky z
praxe. Klubové setkdni podpofilo celkem 20 ZS a 10 SS.

Letni Skola KP -, Letni restart”

Letni Skola pro kariérové poradce nabidla intenzivni vzdélvaci program
zamérfeny na komunikaci, préci se skupinou a profesni rozvoj. BE€hem 24
vyucovacich hodin bylo podpofeno 8 ZS a 8 SS.

Komplexni vzdélavaci program pro KP

V rdmciKomplexniho vzdéldvaciho programupro kariérové poradce byl
realizov@n prvni modul zamérfeny na legislativni rmec prace KP ve Skole.
Modul mél ¢asovou dotaci 8 vyucovacich hodin a podpofil 5 ZS a 9 SS.
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MODERNI A KREATIVNI SKOLY

PROJEKT IDZ SCK - MODERNI A KREATIVNI SKOLY

Kombinované workshopy pro KP

V Mladé Boleslavi, Rakovniku a Pribrami byly realizoviny kombinované
workshopy pro kariérové poradce ze zakladnich a stfednich $kol. Workshopy se
zamérily na vyuZziti online ndastroju, kou€ovaci pristup k motivaci zakd a sdileni
dobré praxe. Celkem bylo podpofeno vice nez50 skol.

Ddle probéhlo pracovni setkdni kariérovych poradcd, které se vénovalo sitovani,
spoluprdéci s partnery a vzdelavani v oblasti digitalnich nastroju pro kariérové
poradenstvi. Setkani se zGCastnili zastupci28 skol.

Digitalni bezpe¢nost — ,Na siti bezpecéné”

Workshopy ,Na siti bezpecné” byly zaméreny na zvyseni digitdlnich kompetenci
pedagogickych pracovnikl na zakladnich skolach. Cilem bylo posilit schopnost
ucitell informovat zéky o rizicich spojenych s pohybem na socidlnich sitich a
dalgich online platformdch. Workshopy probé&hly na skoldch v Rakovniku (1., 2. a
3.28) a v Kounovg, s ¢asovou dotaci 3 vyucovaci hodiny na kazdé skole.
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PROJEKT UNICEF

Vzdélavaci institut StfedoCeského kraje ve spoluprdci s dalSimi krajskymi
vzdélavacimi zafizenimi v CR pokragoval i ve §kolnim roce 2024/2025 v realizaci
projektu financovaného z Détského fondu OSN — UNICEF. Projekt se naddle
zameéroval na podporu pedagogickych pracovnikd a zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP) a zakl s odlisnym matefskym jazykem (OMJ),
pricemz aktivity byly rozsifeny o nové formy podpory.
V rdmci projektu byly realizovany ndsleduijici aktivity:
¢ Tripartitni setkani v oblasti kariérového poradenstvi, kterd probihala napfi¢
kraji a slouzila k propojeni §kol, zaméstnavatelld a poradenskych sluzeb.
e Workshopy pro pedagogyzameérené na prevenci rasismu, podporu zakd s
OMJ a efektivni komunikaci s nimi.
e Kariérové poradenstvipro zaky ve Stfedoceském, Pardubickém a Kraiji
Vysocina.
e Letni §koly pro mlddezrealizované v Usteckém, Jihoceském a Plzeriském
kraji, zamérené na jazykovou podporu, osobnostni rozvoj a integraci.
e Aktivity pro Zaky zS v oblasti kariérového poradenstviv Jihomoravském
kraiji.
Realizace dvou kvalifika€nich studii ve StfredoCeském kraji:
 Studium pedagogiky pro asistenty pedagoga (AP)
¢ Studium pedagogiky pro pedagogy volného ¢asu
Soucdasti kvalifika€nich studii bylasystematickd podpora ¢eského jazyka, kterd
probihala po celou dobu studia. Lektorky pfipravily Ucastniky na jozykovy test,
jenz byl soucdasti zavére¢nych zkousek obou studii.
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PROJEKT UNICEF

V zdvéru Skolniho roku byly pfipravovany také tyto cilené aktivity, které
prob&hnou vzadatku skolniho roku 2025/2026:

e Podpora zaku s SVP z Ukrajiny v oblasti kariérového poradenstvi

¢ Setkani skolnich psychologti— podpofeno 36 osob

¢ Setkani skolnich metodikl prevence — podpofeno 32 osob
Projekt tak naddle pfispivG k inkluzivnimu vzdélavani, profesnimu rozvoiji
pedagogickych pracovniki a podpofe zakG v raznych regionech Ceské
republiky.
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PROJEKT - DigCompEdu - DIGITALNI KOMPETENCE PP

Projekt DigCompEdu byl ve $kolnim roce 2024/2025 zaméfen na rozvoj
digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikid a vedeni skol. Nabidl Siroké
spektrum vzdélavacich aktivit, které reflektovaly aktudIni trendy v oblasti
technologii, umélé inteligence, digitaini bezpecnosti a moderniho Skolniho
prostredi.
Umeéld inteligence ve vzdélavani
Velkd cast aktivit se vénovalavyuziti umélé inteligence (Al)ve vzdélavani.
Probéhly workshopy pro ucitele i vedeni Skol:
e Al jako kopilot Feditele— podpora strategického fizeni Skoly pomoci Al
ndstroju.
e Al pro ucitele — praktické vyuziti Al ve vyuce, v€etné rozsifujicich moduld pro
mirné pokrocilé.
¢ Integrace Al do vyuky — metodickd podpora a inspirace pro zac¢lenéni Al do
vzdélavaciho procesu.
Digitaini ndstroje a aplikace
Pedagogové se sezndmili s Fadou digitalnich nastroja a aplikact:
e Canva- vizudlni ndstroj pro tvorbu vzdélavacich materidaltG (kurzy pro
zacatecniky i pokrogilé).
e Google Workspace— ndastroje pro moderni Skolu, v€etné sprdvy a
zabezpeceni.
e Microsoft 365 | Intune— 8koleni zaméfend na spravu zafizeni a vyuziti
cloudovych sluzeb.
e Scratch, Python, Minecraft: Education Edition— didaktické vyuZiti
programovdani a hernich prvkd ve vyuce.
e Wayground, Padlet, UCebna Google—- ndstroje pro interaktivni vyuku a
spoluprdci.
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PROJEKT - DigCompEdu - DIGITALNI KOMPETENCE PP

Digitaini bezpecnost a medidlni gramotnost
V  rdmci projektu byly realizovadny workshopy zamérfené nadigitdini
bezpecnostakritické myslent:
¢ Na siti bezpe€né — prevence rizik spojenych s pohybem na socidlnich sitich,
podpofeno vice ZS v Rakovniku a Kounove.
e Jak se neztratit ve svété médii, fake news a Al - rozvoj medidlni gramotnosti
a schopnosti orientace v digitalnim prostoru.
e SocidIni sité: dobry sluha, ale mimorddné schopny zlodéj pozornosti-
reflexe vlivu digitainich technologii na pozornost a uceni.
Leadership a strategické rizeni
Projekt podpofil také vedeni §kol prostfednictvim workshopu:
e Efektivni leadership feditell — strategické fizeni §koly s vyuZitim modernich
technologii.
e Moderni Skola s Google Workspace— digitdini transformace Skolniho
prostredi.
Realizace: 57 workshopu
Podporeno: 167 skol
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UDAJE O DALSICH AKTIVITACH ZARIZENi A PREZENTACI
NA VEREJNOSTI

V pribéhu $kolniho roku 2024/2025 VISK aktivné rozvijel komunikaci smérem
k odborné i Siroké verejnosti. Informacni materidly a nabidky z oblasti dalsiho
vzdélavani byly distribuovany prostfednictvim webovych stranek, krajského
portdlu prispévkovych organizaci, pravidelného elektronického newsletteru a
dalsich digitalnich kanald.

Vyrazné se zintenzivnilo vyuZivani socidlnich siti — zejména Facebookuy,
Instagramu,  YouTube a Linkedin — které slouZi joko dulezity ndstroj
pro informovani, propagaci vzdéladvacich aktivit a budovéni komunity kolem
VISK.

V tomto obdobi byla zahdjena priprava spoluprdce s odborem kultury a
pamdatkové péce StredoCeského kraje, jejimz cilem je propojit vzdélavaci
aktivity VISK s kulturnimi institucemi kraje a rozsifit nabidku vzdélavani o
témata z oblasti muzejni pedagogiky, regiondlni historie a kulturniho dédictvi.

Ve spoluprdci s Pedagogicko-psychologickou poradnou StfedoCeského kraje
byly realizovany prizkumy $kolniho klimatu z pohledu pedagogickych
pracovnikl i rodi€d zakd. Prizkumy byly provedeny na zdkladé zadani
zfizovatele a jejich vystupem byly analytické zpravy s doporu€¢enimi pro Skoly i
jejich zfizovatele.

VISK také pokraCoval v realizaci mentoringového programu pro noveé
jmenované feditele Skol a Skolskych zafizeni zfizovanych StfedoCeskym krajem,
ktery se osvédcil jako efektivni forma podpory pfi ndstupu do vedouci funkce.
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UDAJE O PRACOVNICICH VISK

|. Zakladni Gidaje o pracovnicich (k 30. 9. 2024)

Pocet pracovnikii
celkem metodici organizacni pracovnici Technitti pracovnici
fyzicky/pfepotteny fyzicky/pfepotteny fyzicky/pfepotteny interni/DPC
24/18,94 15/11,1 6/4,80 0/0

Zakladni udaje o pracovnicich (k 30. 6. 2025)

Pocet pracovnikii
celkem metodici organizacni pracovnici Techniéti pracovnici
fyzicky/prepotteny fyzicky/pfepotteny fyzicky/pfepoéteny interni/DPC
26/22,93 18/16,20 6/4,70 0/0

Il. Vékova struktura pracovniki (k 30. 9. 2024)

Potet metodikii
) Do 30 51-60 Z toho Pramérny
a organizaénich et 31-40 let 41 - 50 let ek Nad 60 let dischodci vék
pracovnikii
Celkem 3 5 6 3 4 3 45,22
z toho Zen 2 4 6 1 1 43,12

Vékova struktura pracovniki (k 30. 6. 2025)
Pofet metodiki
_ Do 30 51-60 Z toho Pramérny
a organizaénich let 31-40 let 41 =50 let et Nad 60 let dischodci vik
pracovniki
Celkem 2 4 5 4 47,27
z toho Zen 1 45,20

lll. Pracovnici — metodici — podle nejvyiiiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2024)
Pocet pracovnik( — dosaZené vzdélani

—— v kogkolské
Mgt Ing. awEsi | - bakaldfské b s el
11 2 2 0 0

Pracovnici — metodici — podle nejvy3iiho dosaieného vzdélani (k 30. 6. 2025)

Poiet pracovnikii — dosafené vzdélani
vysokoikolské vysokotkolské
-Mgr., Ing. avy$si | - bakalafské vysSi odborné stredni Zakladni
14 3 1 0 4]
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UDAJE O DALSIM PROFESNIM VZDELAVANI PRACOVNIKU

Povinnost dalSiho profesniho vzdélavani, zakotvend v Organizacnim

Fadu VISK, byla v roce 2024/2025 systematicky napliovana

a zohlednovdana v rdmci hodnoceni jednotlivych zaméstnancd. Dalsi vzdélavani
je nedilnou soucdsti profesniho rozvoje pracovnikl VISK a slouZi k udrZzovani
odborné kvalifikace, rozsifovani kompetenci a sledovani aktudinich trendd v
oblasti vzdélavani.

Metodici dalSiho vzdélavani predstavuji specifickou skupinu pedagogickych
pracovniky, ktefi se musi orientovat v Sirokém spektru vzdélavacich témat.
Jejich priprava probihd formou internich 8koleni, samostudia, UGCasti na
webindrich, konferencich, workshopech a odbornych exkurzich. Aktivhé se
zapojuji do ¢innosti pracovnich skupin v rdmci projektl, spolupracuji s
ministerstvy i se zfizovatelem, a GC€astni se vzdélavacich aktivit VISK ur€enych
rznym cilovym skupindm.

Diky této kontinudini G€asti na vzdéldvacim procesu jsou metodici prabézné
seznamovani s aktudinimi odbornymi poznatky a inovacemi v oblasti
vzdélavani.

VSichni zaméstnanci VISK absolvuji pravidelnd Skoleni v oblasti bezpenosti
prace (BOZP), ochrany osobnich Gdaji (GDPR), pozarni ochrany, skoleni fidi&d,
ICT kompetenci a prezentacnich dovednosti. Dle individudlnich potfeb a zajmu
se ddle uc€astni vzdélavacich aktivit souvisejicich s vyukou, jeji kontrolou a
monitoringem.

DAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

0
€S1 A DALSIMI KONTROLNIMI ORGANY

Ve sledovaném obdobi probihala pribéznda a fidici kontrola. Zjisténa rizika byla
automaticky feSena a pfijimana operativni opatfeni kjejich eliminaci.

Voblasti ochrany osobnich Gdajud probéhla vnitini kontrola zabezpeceni
osobnich dat a byla kontrolovana opatfeni vsouladu s GDPR.
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EKONOMICKA CAST VYROCNI ZPRAVY O CINNOSTI

SKOLSKEHO ZARIZENI

I. Zékladni ddaje o hospodaieni

Zarok 2024 Za 1. pol. roku 2025
Zékladni udaje o hospodafeni (k31.12.) (k30.6.)
v tis. KE Cinnost Cinnost
Hlavni Dopliikova Hlavni Doplfikova
1. Naklady celkem 52 459 934 29581 531
2. | vynosy celkem 52 558 885 31541 a3
pfispévky a dotace na provoz 5284 0 2344 ]
z toho
ostatni vynosy 47 274 0 29197 0
HOSPODARSKY VYSLEDEK pied 99 -99 1980 48
3. zdané&nim
II. Pijaté pfispévky a dotace
Zarok 2024
Pfijaté pfispévky a dotace v tis. K& (k31.12.)
1. Pfijaté dotace ze statniho rozpodtu celkem (INV) 0
2 Prijaté dotace z rozpoétu kraje (vEetné vracenych pfijmi z prondjmu) celkem 0
) (INV)
3 Prijaté pfispévky a dotace na neinvestiéni vydaje ze statniho rozpoétu pies 0
) ti¢et ziizovatele (M3MT apod.) celkem [NIV)
primeé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353)
z toho mzdove vydaje (platy a OPPP)
ostatni celkem?® (wypsat viechny - napf. UZ 33 163, 33 005....)
z toho
z toho
4. Pfijaté prispévky a dotace na neinvesticni wydaje z rozpoitu kraje celkem (NIV) 26 806
béiné provozni vydaje celkem (UZ 008) 5284
ostatni Ucelové wdaje celkem 21522
ztoho UZ 554 energie 765
ztoho | UZ 007 najem 923
UZ 555 platy hrazené z rozpoctu kraje 19834
Z jinych zdrojii (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.)
5. Partnerské projekty IKAP II, IDZ 3831
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EKONOMICKA CAST VYROCNI ZPRAVY O CINNOSTI
SKOLSKEHO ZARIZENI

V roce 2024 zfizovatel poskytl dotaci na provoz, ndjem, energie a mzdy, které
caste€né pokryla béiné ndklady. Zbyvajici provozni ndklady organizace
uhradila z trzeb DVPP, DVVS a DVSS.

Pro rok 2025 nebyl na Cinnost VISK poskytnut pfispévek ze statniho rozpoctu.
Zfizovatel poskytl dotaci na provoz, ndjem, energie a mzdy organizace.

PRIJATE ZADOSTI PODLE ZAKONA C.106/1999 SB., O
SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM

Vesledovaném obdobi nebyla evidovana z&dnd zddost ve smyslu zdkona
o svobodném pristupu kinformacim.
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ZAVER

Cinnost Vzdélavaciho institutu  Stfedoteského kraje (VISK) byla

i v roce 2024/2025 fizena a koordinovdna Odborem §kolstvi

Krajského Gfadu StfedoCeského kraje, v souladu se zfizovaci listinou a
schvalenym Dlouhodobym zdmérem vzdéldvani a rozvoje vzdélavaci soustavy
StfedocCeského kraje.

V prubéhu roku doSlo k modernizaci vzdéladvacich programd, aktualizaci
internich procesd a systému, rozsifeni technického vybaveni a nabidky sluzeb
pro regiondlni Skolstvi. VISK Uspésné realizoval vSechny hlavni Gkoly stanovené
pro dané obdobi a zdroven rozvijel nové aktivity, vCetné technického
zabezpeceni portdlu edu.visk.cz.

Rozsifila se také nabidka vyjezdnich a zakdzkovych vzdélavacich akci, které
reaguji na specifické potfeby Skol a skolskych zafizeni. VISK tak ve Skolnim roce
2024/2025 ddle posilil svou roli klicové krajské instituce, poskytujici odbornou
podporu skolédm vSech zfizovatell ve Stfedoceském kraiji.

Tento Skolni rok byl navic vyznamny i tim, Ze VISK oslavil 15 let své existence na
vzdélavacim trhu. Béhem této doby se stal stabilnim a respektovanym
partnerem v oblasti dalsiho vzdélavani, metodické podpory a rozvoje Skolstvi v
regionu.

Mj@. Mestine ané/a;

15 lel s i

2010-2025
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